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РОЗЫГРЫШ ЛОТЕРЕИ СОСТОЯЛСЯ!
Имена счастливчиков читайте на стр. 2

10 августа - День физкультурникаВопрос - Ответ

По вопросу письма о неработаю-
щей радиоточке, опубликованного в 
газете «Вести Нефтекумья» от име-
ни С.Б.Блохина, проживающего по 
адресу: г. Нефтекумск, микрорайон 
2, дом 14, поясняю следующее: на 
сегодняшний день в г. Нефтекумске 
зарегистрировано 130 радиоточек, на-
селение города 26-27 тысяч человек. 
Финансирование на обслуживание пи-
тающего/передающего оборудования и 
кабельных линий проводного вещания 
ограничено.
Несмотря на это, мы принимаем за-

явки от жителей города на ремонт. На 
сегодняшний день определен  объем 
работ и материалов. Заявка на мате-
риалы одобрена дирекцией филиала 
и ремонт линии будет произведен при 
поступлении материалов, ориентиро-
вочно в 4 квартале 2013 года.

С.П.Кутейник.
Начальник ЛТУ г. Нефтекумск.

Здоровье – основная составляющая жизни 
и деятельности человека. Имея крепкий 
организм, совершенствуя свой физический 
потенциал, можно добиться больших успехов. 

По мнению Абдрея Крымхановича Кокозова, 
учителя физкультуры СОШ №15 аула Махмуд-
Мектеб, важнейшими составляющими 
физического воспитания школьников являются 
формирование у них морально-волевых 
качеств с учетом возрастных особенностей 
и индивидуальный подход в  зависимости от 
физиологической подготовленности каждого 
ученика. 

Педагог считает, что только через 
физкультурно-оздоровительное развитие 
учащихся можно воспитать в них такие 
драгоценные человеческие качества, как веру 
в свои силы, волю, умение преодолевать 
трудности и настойчиво идти к поставленной 
цели, которые в  конечном итоге  способствуют 
достижению успехов на спортивных 
соревнованиях. 

Пополняющаяся с каждым годом копилка 
спортивных наград учеников школы,  
подтверждает правильно организованную 
педагогом систему физического воспитания 
своих учеников.  Так в 2011 – 2012 учебном 
году юные спортсмены школы заняли второе место в краевых соревнованиях 
допризывной молодежи, в 2012 – 2013 учебном году – первое место в районных 
соревнованиях «Золотая осень» и первое место в легкоатлетическом кроссе «Весна».

 Более 15 лет учитель физкультуры вовлекает аульскую молодежь в мир 
спорта, считая, что подросток, увлеченный спортом, не станет губить свое 
здоровье алкоголем, наркотиками и табаком. 

Уроки Абдрея Крымхановича – это возможность полезного общения учителя 
и ученика, которое рождает положительные эмоции. – Это, как  фрагмент 
естественной жизни детей, - утверждает педагог, -  так как, занимаясь 
физкультурой и спортом, дети познают мир, пробуют свои силы, развиваются, 
растут, достигают результатов. 

Вместе со своими подопечными добивается хороших результатов и сам педагог: его 
труд неоднократно отмечался почетными грамотами и благодарственными письмами 
отдела образования администрации Нефтекумского муниципального района. 

Вот и на этот раз, по случаю празднования Дня физкультурника, А. Кокозов 
представлен к награждению почетной грамотой администрации Нефтекумского 
муниципального района за  пропаганду спорта и здорового образа жизни в 
молодежной среде. 

Р.Салиева
На снимке: юные спортсмены СОШ №15 а. Махмуд-Мектеб вместе с 

учителями физкультуры А. Кокозовым и Р. Серсембиевым.

В МИР настоящий - через СПОРТ

Уважаемые работники, 
дорогие ветераны строительной 
отрасли Нефтекумского района!

Совет и администрация Нефтекумского 
муниципального района поздравляют вас 
с профессиональным праздником - Днем 
строителя!
Строители пользуются заслуженным ува-

жением, ваша профессия почетна. Возводя 
школы и больницы, жилые дома и промыш-
ленные предприятия, дороги и объекты ин-
фраструктуры, вы создаете необходимые 
условия для жизни людей, вносите весомый 
вклад в развитие Нефтекумского района.
Мы благодарны всем работникам строи-

тельного комплекса - архитекторам, проек-
тировщикам, строителям, представителям 
стройиндустрии.
Желаем работникам и ветеранам строи-

тельного комплекса Нефтекумского района 
крепкого здоровья, счастья, благополучия, 
новых трудовых и жизненных успехов!

Совет и администрация Нефтекумского муниципаль-
ного  района сердечно поздравляет  жителей Нефте-
кумского района с Днем физкультурника! 
Этот праздник объединяет всех сторонников спорта и 

здорового образа жизни, независимо от возраста и про-

фессии. Нефтекумский район славится своими высоки-

ми спортивными достижениями. Победы нефтекумских 

спортсменов на авторитетных первенствах внушают нам 

радость и гордость за наш район, служат основой патрио-

тического воспитания молодежи.
Высокие достижения начинаются со школьного двора, 

с детских спортивных площадок и секций. Наша задача 

- сделать массовый спорт доступным каждому жителю 

района, особенно молодежи. Это необходимо для строи-

тельства сильного и здорового, полноценного общества.
Занимайтесь физкультурой и спортом! Приобщайте к 

спорту своих детей, свои семьи, друзей и товарищей! 
Желаем всем землякам крепкого здоровья и сильного 

духа, счастья, ярких достижений и побед! 

Начиная еще с советских вре-
мен каждое второе воскресенье, 
представители самой мирной 
профессии на земле отмечают 
свой профессиональный празд-
ник. Как показало время, про-
фессия строителя по-прежнему 
пользуется заслуженным поче-
том и уважением. И это справед-
ливо, потому что без жилищного 
и промышленного строитель-
ства невозможно представить 
себе развитие ни города, ни рай-
она, ни края, ни страны. 
Со дня основания Нефтекумска 

ни кто иной, как строители, фор-
мировали облик нашего города, 
благоустраивали его. Они стро-
или жилые дома, школы, боль-
ницы, детские сады, магазины. 
В молодой строящийся город 
нефтяников приезжали предста-
вители этой профессии со всех 
концов нашей страны. Позже открывшееся  в городе учебное заве-
дение стало выпускать специалистов строительной профессии. И, 
как говорит  история  сегодняшнего Нефтекумского регионального 
политехнического колледжа, на заре своего становления в далекие 
70-е годы прошлого столетия,  учебное  заведение специализиро-
валось как строительное. Наравне с нефтяными специальностями, 
десятки студентов осваивали здесь профессии каменщика, штука-
тура, маляра, плиточника, облицовщика. Сотни дипломированных 
специалистов выпущено из стен учебного заведения за все время 
его существования. Педагоги колледжа отмечают такую особен-
ность: в те времена дипломы специалистов строительной профес-
сии получали в большинстве молодые девушки. 
- В последнее время профессию мастера строительных и отде-

лочных работ получают в основном юноши, - отмечает Галина 
Стригунова, мастер производственного обучения колледжа. – В 

этом учебному году 21 выпускник колледжа 
освоил профессию строителя. Трое из них 
решили продолжить  свое обучение в этом 
направлении в Ставропольском политехни-
ческом институте. 
Около десяти лет Галина Федоровна обуча-

ет студентов колледжа строительным специ-
альностям и утверждает: пусть и не очень 
модным считается в среде молодежи учиться 
на строителя, но ребятам выбранная про-
фессия нравится. 
– Студенты колледжа с интересом осва-

ивают новые технологии строительной 
профессии, чтобы по окончании учебного 
заведения найти достойное применение 
полученной специальности, - отмечает 
Галина Федоровна. -  Каждый год буду-
щие строители участвуют в Неделе про-

фессионального мастерства, 
открытых уроках, практических 
занятиях, мастер-классах. 
Принимают участие и в 
краевых конкурсах профес-
сионального мастерства. В 
последние годы стало до-
брой традицией проводить 
Фестиваль профессий, на 
который приглашаются вы-
пускники школ района, а 
студенты колледжа им в 
шуточной форме расска-
зывают о выбранных про-
фессиях. 

Сегодня мы с гордостью можем отметить, что в той много-
тысячной армии строителей, которые возводят качественное 
жилье, современные социальные, культурные и промышлен-
ные объекты есть и наши выпускники…

Р.Салиева. Фото из архива НРПК.

11 августа - День строителя
Самая мирная профессия

Уважаемые работники 
строительной отрасли!

Поздравляем вас с профессиональным 
праздником – Днем строителя!

  Ваш труд – основа жизни нашего города! Вы соз-
даете то, без чего немыслимо существование со-
временного человека – условия для комфортной 
и благоустроенной жизни. 
Желаем вам крепкого здоровья, счастья, удачи, 

оптимизма и новых профессиональных достиже-
ний! Пусть все, что вы создаете своими золотыми 
руками, стоит века и радует людей своей красо-
той и надежностью. 

С. В. Евдокимов. Глава  МО  города Нефтекумска.
И. А. Миронов. Председатель Совета депутатов 

МО города  Нефтекумска.
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Калейдоскоп 
               НОВОСТЕЙ

Утверждают специалисты и, в частности, 
участковый ветеринар Нефтекумска Михаил 
Сариев. Де, привили от данной болезни всех 
животных, находящихся на территории горо-
да. В селах района работают специалисты 
всех ветучастков. �ам проводится иммуни�ветучастков. �ам проводится иммуни�. �ам проводится иммуни-
зация коз, свиней, овец. К счастью, лошади 
не болеют этим заболеванием.

Ветеринарной станцией совершаются 
постоянные объезды всех участков района. 
Обнаружили в пределах садово�огородного 
общества «Ягодка», на окраине, 200 голов 
овец и 80 голов КРС. Поголовье обработано, 
иммунизировано.

Ящур не грозит

Внимание - востоку Ставрополья

До самого  
Северного полюса
Куда только не идут автобусы из Не-

фтекумска. Везут они пассажиров в Ново-
российск, Ростов – на – Дону,  Волгоград, 
Москву, Кисловодск, Пятигорск и прочие 
города. А по заказу – на Черноморское по-
бережье, на берега Каспийского моря.

Новый маршрут от частной фирмы поя-
вился совсем недавно. Нефтекумск�Новый 
Уренгой. Осваивают его нефтяники – вахто-
вики, работающие на Севере. Однако вы-
держать такое расстояние, хотя и с лежачи-
ми местами, под силу  не каждому мужчине.

Да и тот маршрут, который проложили, 
устраивает далеко не всех, сегодня и там 
зарплаты ниже желаемых. Потому нефтя-
ники уже настраиваются на Восточную Си-
бирь, в город Усть�Кут, где только развора-
чивается добыча «черного золота». 

К зиме 
предстоящей

Нефтекумский филиал ГУП СК «Крайте-
плоэнерго» еще с начала весны начал го-
товиться к предстоящей зиме 2014 года. На 
его балансе несколько больших и малых ко-
тельных, размещенных в городе Нефтекум-
ске: обозначенных №1, №2, в микрорайоне 
Камыш�Бурун, в районной больнице.

В поле зрения специалистов данной фир-
мы котельные поселка Затеречный, сел 
Ачикулак, �укуй�Мектеб, Каясула и поселка 
Зункарь.�ам в данный момент идет замена 
котлов, насосов, проверяется другое обо-
рудование.

В городе, к примеру, шла замена старо-
го водовода на улице Дзержинского пода-
ющего горячую воду во все микрорайоны  
Нефтекумска. Частые июльские дожди 
мешали выполнить необходимые работы в 
обещанные сроки. Горячую воду населению 
с небольшой задержкой подали. Остается 
только заизолировать трубы, закрыть те-
плотрассу плитами, засыпать траншеи зем-
лей. Однако очередные августовские дожди 
по�прежнему тормозят наружные работы.

В полях работы 
продолжаются

В СПК района на данный момент 28 тысяч 
гектаров пашни отведено под пары. Из�за 
постоянных дождей, бурно идущих в рост 
трав, приходится 4�5 раз проводить культи-
вацию площадей. Естественно, появляются 
дополнительные расходы на каждый гек-
тар. Но такова ситуация. Ведь не за гора-
ми и осенний сев, площади под зерновые 
культуры должны содержаться в чистоте, 
иначе на какой урожай в будущем можно 
рассчитывать!

Одновременно в селах продолжается под-
готовка семян, завозятся для осенних по-
левых работ горюче�смазочные материалы.

Необычный запрос
Поступил на днях в Нефтекумский Центр 

занятости населения от руководителя фир-
мы  ООО «�риумф». В связи с тем, что он 
намеревается открыть колбасный цех в го-
роде, ему требуются мастера, способные 
работать с бараньей тонкой естественной 
оболочкой кишок.

Мастеров такого деликатного дела на 
месте не оказалось. Пошли соответствую-
щие запросы в Центры занятости населе-
ния России. И, если таковых не окажется в 
других регионах, есть предположение, что 
специальный запрос будет направлен си-
рийским специалистам, которые способны 
производить пользующуюся большим спро-
сом колбасу из баранины.

Открылся в доме №16 второго микрорай-
она Нефтекумска. На его прилавках пред-
ставлена замороженная морская рыба, 
вяленная речная, раки, консервированная 
икра и прочая продукция.

Для любителей рыбы тут же разливается 
пиво. Налетай народ, покупай, что душе 
угодно.

Анна Лупашко. 
Член Союза журналистов России.

Новый рыбный 
магазин

Ключевой  задачей краевых властей 
Губернатор Ставропольского 
края Валерий Зеренков назвал 
необходимость выравнивания 
экономического положения территорий 
края. Особенно это касается восточных 
районов, которые во многих 
отношениях являются «ахиллесовой 
пятой» Ставрополья. Путями решения 
этих проблем Губернатор считает не 
только создание рабочих мест, но и 
развитие инфраструктуры, укрепление 
правопорядка и общественной 
безопасности. 
Напомним, что оказание поддержки 

восточным территориям является одним 
из основных приоритетов на региональном 
уровне, связанных с действующей 
специальной программой «Социально�экономическое развитие 
восточных районов Ставропольского края на 2012�2015 годы». 
Курирует  вопросы развития востока края министр Ставропольского 
края   Александр Коробейников.

31 июля в администрации Нефтекумского муниципального райо-
на под председательством Александра Коробейникова состоялось 
совещание по вопросам социально�экономического развития Не-
фтекумского муниципального района, в котором приняли участие 
члены рабочей группы краевой межведомственной комиссии 
по социально�экономическому развитию восточных районов 
Ставропольского края, представители федеральных органов 
власти, муниципалитетов района, руководители учреждений, 
организаций, сельскохозяйственных предприятий, общественных 
формирований, представители СМИ.    

Открывая совещание, А.Коробейников, по поручению Губернатора 
и председателя Правительства края сердечно поблагодарил 
аграриев Нефтекумья за труд, поздравил  с успешным окончанием  
уборочной страды и получением  доброго урожая, который 
существенно увеличил вес хлебного каравая Ставрополья.  

� Проведя глубокий анализ по каждому из восточных районов 
края в плане жизнедеятельности, изучив проблемы и имеющийся 
передовой опыт, краевые власти приступили к формированию 
паспорта восточных территорий. И хочу заверить, что потенциал 
для развития здесь очень большой, как в увеличении объема 
производства растениеводческой продукции, так и в развитии 
молочного и мясного животноводства. В то же время вскрылись 
и многие проблемы эффективного ведения хозяйства, начиная с 
учета земель, поголовья скота  и другие. На сегодняшний день мы 
выстраиваем программу действий, которая будет содержать как 
оперативное вмешательство, так и план работы на несколько лет 
вперед. – Обозначил приоритеты Александр Владимирович.  

� �олько через поднятие экономики на востоке края мы сможем 
решить социальные проблемы, – акцентировал А. Коробейни� А. Коробейни-
ков, заметив, что на данный момент активно идет работа по 
привлечению крупных инвесторов и партнеров, готовых вкладывать 
в развитие экономики региона реальные средства. 

� Есть уже готовые серьезные проекты по перерабатывающей 
отрасли, � продолжил Александр Владимирович. – Внедрение по-
добных проектов хорошо зарекомендовало себя на конкретном 
примере села Русского Курского района.

Проблемы и основные направления социально�экономического 
развития Нефтекумского района озвучил в докладе М. �овчигречко, 
глава администрации Нефтекумского муниципального района:

� Ежегодно население района сокращается в результате выбы-
тия людей в поисках работы в северные регионы или крупные го-
рода России. Отсутствие необходимого количества рабочих мест 
ведет к социальной напряженности. Численность населения на 1 
января 2013 года составляет 66,5 тысяч человек. За 2012 год за 

счет миграционных процессов 
население Нефтекумского 
района уменьшилось на 
1102 человека. �олько за 
первое полугодие 2013 года 
миграционная убыль составила 
270 человек: прибыло – 440, а 
выбыло – 710 человек.

Из 26 инвестиционных 
проектов,  финансирование 
которых осуществляется за счет 
собственных и привлеченных 
средств предприятий, в 2012 г. 
были реализованы два. Постро-
ены рыболовные водоемы, четы-
ре зернохранилища и склад гото-
вой продукции в селе Ачикулак, 
создано 33 рабочих места. 

К сожалению, многие планируемые инвестиционные проекты, так 
и не начали реализовываться в связи с отсутствием финансовых 
возможностей у инвесторов, высоким уровнем  конкуренции, 
рисками вложения капитала и другими факторами реализации 
инвестиционных проектов в будущем. – Продолжил Михаил 
Иванович. 

В целях стабилизации и дальнейшего наращивания производства 
продукции району необходимы: дифференцированный подход 
при распределении субсидии по несвязанной поддержке в области 
растениеводства, возможность получения краткосрочных кредитов 
на пополнение оборотных средств сроком гашения через 2�3 
года и кредитов на приобретение современной техники с 50% 
компенсацией, сроком погашения через 10 лет; государственная 
поддержка растениеводческой и животноводческой продукции; целе�; целе�еле-
вые капитальные вложения на строительство и реконструкцию 11,5 
тыс. гектар орошаемых земель;  целевые средства на поверхностное 
и коренное улучшение пастбищ; капитальные вложения на 
строительство (реконструкцию) молочно�товарных ферм, откорма 
крупно�рогатого скота и приобретение племенного скота.

Основными проблемными вопросами муниципальных 
образований поселений Нефтекумского района, решение которых 
возможно при  условии совместного софинансирования из бюджета 
Ставропольского края, Михаил Иванович назвал следующие: 
улучшение обеспечения водоснабжением жителей с. Ачикулак, 
п. Затеречный, Зункарского, Кара��юбинского, Каясулинского, 
Новкус�Артезианского, �укуй�Мектебского сельсоветов; проведение 
капитального ремонта сельского Дома  культуры в а. Махмуд�Мектеб, 
с.Озек�Суат, а.�укуй�Мектеб; строительство очистных сооружений в 
городе Нефтекумске. 

Более подробно Михаил Иванович остановился на некоторых 
объектах, имеющихся в районе, эффективное использование 
которых при поддержке Правительства Ставропольского края, 
позволило бы решить многие социальные проблемы. В их числе � 
создание кадетского корпуса в городе Нефтекумске на базе бывшей 
воинской части; реконструкция помещений для бактериологической 
лаборатории при ГБУЗ «Нефтекумская центральная районная 
больница»; восстановление водолечебницы, расположенной на 
территории поселка Затеречный;  создание Дома престарелых 
в с.Каясула в здании Каясулинской участковой больницы; 
строительство участка автодороги Абрам��юбе – граница края. 

Затем участниками совещания были рассмотрены вопросы о 
состоянии учета земель в Нефтекумском районе, и о мерах по 
восстановлению мелиорации на востоке края.

По окончании совещания членам краевой межведомственной 
рабочей группы были даны поручения  по разработке предложений, 
действий, плана мероприятий, сроком исполнения которых 
обозначены август и первые числа сентября текущего года. 

Людмила Дацко.

Приоритетная поддержка
 для Нефтекумья

Лотерея - 2013

В прошедшую пятницу в редакции газеты «Вести Нефте-
кумья» состоялся традиционный розыгрыш призов среди 
наших подписчиков на второе полугодие 2013 года. Для уча-
стия в розыгрыше была заявлена 71 подписная квитанция 
от читателей  Нефтекумского и Левокумского районов. Разы-
грывалось 22 приза.  
Как всегда розыгрыш проходил  в присутствии независимых на-

блюдателей. На этот раз ими стали  наши  постоянные подписчики 
и активные читатели супруги Карташевы и Н.Ремезова (на фото). 

Объявляем имена обладателей выигрышных квитанций 
и их призы: 

Казанцева из с.Величевского, Дуброва и Лисицына из 
г.Нефтекумска выиграли наборы креманок; 

Маков из с. Левокумского, Яренкова из г.Нефтекумска и Юнусова 
из Кара��юбе стали обладателями  оригинальных бокалов для пива;

Зайкина из Нефтекумска выиграла  набор из двух кружек;
Батурина и Родин  из с.Левокумского – наборы тарелок;
Касаев из с. Каясула – набор стаканов;
Слюсарева из г. Нефтекумска – блюдо для рыбы;
Быстрюкова  из г. Нефтекумска – набор мисок для кухни;
Ненашевой из г. Нефтекумска досталась корзинка с прищепками;
Рубанова из Нефтекумска, Юшко из с. Величаевского  выиграли  

пластиковые контейнеры;
Константинова  из Нефтекумска  получает подставку для сто-

ловых приборов;
Корсак, житель улицы Красная (населенный пункт не указан) – 

набор из масленки и сырницы;
Меналиева из Каясулы – набор салатниц;
Москалева из п. Затеречный – лимонницу;
Соколова из г. Нефтекумска – набор для специй; Емко  из Не-

фтекумска – набор стопок. 
СУПЕРПРИЗ – электрочайник выиграла наша подписчица из 

города Нефтекумска Екатериненко. Поздравляем  ее и желаем 
приятного чаепития! 

Сердечно благодарим  наших  подписчиков   за участие в тра-
диционной лотерее  и ждем всех за призами по адресу:  г. Нефте-
кумск, ул.Ленина – 56, Центр внешкольной работы, 3 этаж. �еле-
фон для справок: 4�37�46.

Напоминаем, что призы необходимо забрать в течение одного 
месяца со дня публикации итогов лотереи – до 10 сентября.

Выписывайте и читайте«ВЕСТИ НЕФТЕКУМЬЯ»,  
участвуйте в ЛОТЕРЕЕ, 

и ВАМ обязательно ПОВЕЗЕТ! 
С уважением, ваши «Вести Нефтекумья». 

БОКАЛЫ – в Левокумское, КОРЗИНКУ –
 в Нефтекумск, САЛАТНИЦЫ – в Каясулу…

Администрация муниципального образования города Нефтекумска Нефтекумского района Ставропольского края, руководствуясь п. 3 статьи 31 Земельного 
кодекса Российской Федерации сообщает об определении наличия земельных участков пригодных под строительство, в соответствии с утвержденными 
документами территориального планирования города Нефтекумска: под строительство выставочного зала на земельном участке площадью 1200 кв.м, 
расположенном по адресу: г. Нефтекумск, ул.Дзержинского, напротив дома 16; под строительство торгового комплекса на земельном участке площадью 822 
кв.м, по адресу: ул. �ранспортная; под строительство магазина на земельном участке площадью 115 кв.м, расположенном по адресу: г. Нефтекумск, между 
общежитием № 15 и жилым домом №1 (магазин «�еремок»); под реконструкцию сапожной мастерской на земельном участке площадью 9 кв.м, расположенном 
по адресу: г. Нефтекумск, пер. Центральный, 4 «б»; под строительство пристройки  к существующему нежилому помещению сотовой связи  на земельном 
участке площадью 200 кв.м, расположенном по адресу: г. Нефтекумск, проспект Нефтяников. 

 АМО  г. Нефтекумска.



Усоседей 
                левокумцев

10 августа - День физкультурника
3 9 августа 2013 года

В минувшую пятницу в селе Величаев-
ском, которое в этом году будет отмечать 
165-ю годовщину со дня своего основания, 
в торжественной обстановке произошло от-
крытие типовой детской комплексной спор-
тивной   площадки, которая включает   поле 
для игры в мини-футбол размером 20 на 
40 метров, волейбольную и баскетбольную 
площадки (все с искусственным покрыти-
ем), съемную трибуну для зрителей, метал-
лическую ограду и комплект спортивного 
оборудования.  Предусмотрено и освеще-
ние в вечернее и ночное время.   Для ее 
сооружения было потрачено более 2 млн. 
рублей, выделенных из краевого бюджета. 
А монтаж оборудования произвели строи-
тели ООО «Монолит» (с.Левокумское). 
На открытии звучали официальные речи, 

с которыми выступили  депутат Думы СК 
И.И. Киц, министр физической культуры и 
спорта края А.В.Гребенюк, глава Левокум-
ского района А.Н.Токарев, глава муници-
пального образования села Величаевского  
И.И.Шульгин.    

В.Смоляков.

В этом году в ЗАО «Левокумское» урожай 
сладких ягод созревает на площади в 549 
гектаров. Двумя неделями ранее по причи-
не жаркой летней погоды началось быстрое 
созревание таких сортов винограда, как  
«Саперави», «Сильванер», «Шардоне», 
«Подарок Магарача», «Левокумский устой-
чивый», «Мерло».
Предварительный прогноз специалистов 

таков: ожидаемая урожайность в этом году 
до 90 центнеров с гектара. Директор ЗАО 
«Левокумское» Василий Михайлович Голу-
бовский рассказывает: «В конце месяца нач-
нется массовая   уборка. Будут задействова-
ны 79  рабочих хозяйства. Как обычно, мы 
пригласим и рабочих из соседней  Республи-
ки Дагестан -  180 человек. Надеемся, что 
удастся привлечь к сезонным работам сту-
дентов Прасковейского  колледжа -  около 
80 человек.   В настоящее время готовятся 
корпуса для проживания иногородних ра-
бочих, решаются вопросы с организацией 
питания, готовятся  уборочный инвентарь, 
сельскохозяйственная техника. Думаю, что к 
середине октября  уборка винограда, в на-
шем хозяйстве будет завершена». 

Сегодня в Центре молодежных инициатив 
Левокумского муниципального района уже 
названы имена тех счастливчиков, кому по-
везло побывать в этом «Кавказском Сели-
гере», который  с 14 августа текущего года 
начнет  принимать для отдыха  лучшую мо-
лодежь Северного Кавказа.
Почетное право представлять  Левоку-

мье на этом форуме  доверено активи-
стам - Грибко Кристине – специалисту МКУ 
«Центр молодежных инициатив», Алиевой 
Юлии – студентке Пятигорского государ-
ственного лингвистического  университета,    
Ткачевой Анне -  студентке Северо-Кавказ-
ского федерального университета,  Редуну 
Ивану – студенту Ставропольского  Аграр-
ного  Университета.  
Двухнедельное пребывание  в молодеж-

ном  центре у подножья горы Машук  ста-
нет для них настоящей творческой лабора-
торией, где будут оттачиваться не только 
навыки межнационального общения, но 
и  приобретаться новые коммуникативные 
знания и умения, так необходимые в работе 
в молодежной среде.

Ольга Николаевна Федиско в свое  время 
с серебряной медалью окончила Левокум-
скую среднюю школу № 2. Затем училась 
в Ставропольском  Государственном Уни-
верситете, работала в течение нескольких 
лет в средней школе № 5 краевого центра 
учительницей начальных классов и одно-
временно училась в аспирантуре. В 2001 
она успешно защитила  диссертацию, стала 
кандидатом педагогических наук и вскоре 
пришла  работать в Ставропольский аграр-
ный университет, где вместе с другими мо-
лодыми учеными занялась разработкой и 
внедрением в практическую деятельность 
университета инновационных проектов.   
Ольга Николаевна уже побывала  в Украи-

не, Казахстане, Бельгии, где была участни-
цей научных конференций и симпозиумов, 
рассказывала об опыте обучения студентов 
в своем учебном заведении.
Как известно, Ставропольский аграрный 

университет – единственное высшее учеб-
ное заведение в стране, которое   в обла-
сти  качества  образования дважды  было 
награждено Премией Совета Министров 
Российской Федерации.
В этом – немалая заслуга молодого уче-

ного. Постановлением Губернатора СК до-
цент О.Н.Федиско награждена медалью 
«За доблестный труд» III степени.

Готовятся к страде 
виноградари

Награда Ольге Федиско

Две недели на «МАШУКЕ»

Спортплощадка 
в Величаевском

В наш век, заполненный до краев делами, причем, всегда не-
отложными, мы часто забываем, что самое главное – вовремя 
остановиться и задуматься над простыми и вечными пробле-
мами: как вырастить здорового и доброго человека. Почему 
одни дети не боятся простуды, а другие от малейшего пере-
охлаждения заболевают? Только ли здесь дело в том, что у 
одного организм крепче, а у другого слабее? 

В МКДОУ д/с № 6 «Журавушка» используется широкий спектр педа-
гогических, психологических и оздоровительных технологий, одни из 
которых являются традиционными, другие – инновационными.   
В каждой возрастной группе создан оздоровительный режим 

дня, способствующий гармоничному физическому и полноценно-
му психическому развитию, предусматривающий разнообразную 
деятельность в течение всего дня в соответствии с интересами и 
потребностями, учетом времени года, возраста детей, состояния 
их здоровья. Также во всех возрастных группах созданы условия, 
способствующие реализации потребности детей в движении.
В нашем детском саду двигательный режим начинается с утрен-

ней  гимнастики, которая направлена на оздоровление, укрепле-

ние, повышение функцио-
нального уровня организма, 
развитие физических качеств 
и способностей, закрепление 
двигательных навыков. В за-
ключительную часть утренней 
гимнастики включаются дви-
гательные речевки. Утренняя 
гимнастика на воздухе заканчи-
вается небольшой пробежкой, 
оздоровительной ходьбой.
В процесс учебных занятий 

включаются игры-массажи, эле-
менты пальчиковой гимнасти-
ки со словами, динамические 
паузы, физкультурные минут-
ки, аутотренинги, релаксации. 
Простые упражнения помогают 
убрать напряжение, снять ум-
ственную усталость. После ин-
тенсивных двигательных нагру-
зок используются дыхательные 
упражнения для восстановле-
ния дыхания. Для снятия напря-
жения, утомления глаз исполь-
зуется зрительная гимнастика.
Активный отдых - развлечения, праздники, Дни здоровья, досуги 

позволяют реализовать естественную потребность воспитанников 
детского сада в движении, восполнить дефицит двигательной ак-
тивности, способствуют воспитанию у детей чувства коллективиз-
ма, взаимопомощи, дисциплинированности, организованности. 
После дневного сна дети выполняют гимнастику, в которую входят 

элементы массажа, дыхательные упражнения, ходьба по массаж-
ным дорожкам для профилактики плоскостопия.
Комплекс здоровьесберегающих мероприятий помогает осуществить 

теснейшую связь между физическим и психическим состоянием ре-
бенка, а значит, и реализовать истину: «Здоровому – все здорово!»

И.В.Нисвитеева. Заместитель заведующей 
по УВР МКДОУ д/с № 6 «Журавушка».

Звёздочек гимнастики из   Детско-юношеской спортивной школы 
г.Нефтекумска  хорошо знают не только в нашем районе. Юные 
грации спортивной школы достойно представляют Нефтекумье 
на соревнованиях самого различного уровня, начиная с 
краевых первенств и заканчивая всероссийскими турнирами. 
Наша газета отслеживает и рассказывает о спортивных 
достижениях воспитанниц ДЮСШ. В сегодняшнем номере 
мы представляем тех юных граций, которые представлены к 
награждению почетными грамотами и памятными подарками 
администрации Нефтекумского муниципального района к Дню 
физкультурника.  
Соколова  Елизавета имеет II разряд по художественной 

гимнастике, она – бронзовый призер лично-командного открытого 
турнира Центрального района города Сочи по художественной 
гимнастике  «Черноморочка», победительница открытого лично-
командного турнира Нефтекумского района «Степные звездочки».

Заря Алена имеет III разряд по 
художественной гимнастике. Алена - 
бронзовый призер Открытого турнира 
по художественной гимнастике 

«Вдохновение», серебряный 
призер лично-командного открытого турнира Центрального района 
города Сочи по  художественной гимнастике  «Черноморочка».

Гриценко Арина имеет III разряд по художественной гимнастике,  
Арина - бронзовый призер чемпионата г. Лермонтова  по ху- чемпионата г. Лермонтова  по ху-чемпионата г. Лермонтова  по ху-. Лермонтова  по ху-
дожественной гимнастике, посвященного Дню защитника 
Отечества, победительница открытого лично-командного турнира 
Нефтекумского района «Степные звездочки», победительница 
лично-командного открытого турнира Центрального района города 
Сочи по  художественной гимнастике  «Черноморочка».

Коломыцева Аксинья – побе-
дительница открытого турни-
ра г. Сочи по художественной 
гимнастике «Черноморочка», 
победительница открытого 
первенства города Георгиевска   
«Вдохновение»,  победительница 

открытого лично-командного 
турнира Нефтекумского района 
«Степные звездочки», серебряный 
призер открытого чемпионата 
г. Лермонтова, посвященного 
Дню защитника Отечества, 
победительница Всероссийского 
турнира «Грация» (г. Кисловодск). 
Имеет  I  юношеский разряд по 
художественной гимнастике. 
                                                                                              (Соб.инф.).

Нефтекумские грации

Соколова  Елизавета
Заря алена

Гриценко арина

коломыцева аксинья

Путешествие на Планету Здоровье

В «ЖУРАВУШКЕ» 
РАСТЯТ ЧЕМПИОНОВ

«Здоровье – не всё, но и всё без здоровья – ничто», - заметил 
Сократ. Хотите многого достичь и преуспеть в жизни – 
готовьтесь справляться с большими нагрузками и стрессами, 
а для этого необходимы и закалка, и спортивные занятия, и 
привычка следить за собой. 
2 августа поселковая и детская библиотеки провели совместную 

спортивно – познавательную игру для летнего лагеря «Путешествие 
на планету Здоровье». Мероприятие прошло под олимпийским 
девизом: «Быстрее, выше, сильнее!». Участникам соревнований 
рассказали, как с детства на Руси приучали бережно относиться 
к своему здоровью.  Провели интересные конкурсы, викторины, 
подвижные игры.  Участники  мероприятия были награждены 
почётными грамотами.  Целью спортивно – познавательной 
игры стало  привлечение  ребят к спорту и обучение бережному 
отношению к своему здоровью.  Провели мероприятие  Андрусенко 
С.В. -  заведующая   детской библиотекой, Кабалалиева 
А.П. - заведующая поселковой библиотекой, Гетманова Н.В.- 
библиотекарь,  Сугакова Б.Т. - работник библиотеки.

А.П. Кабалалиева, п. Затеречный.
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ФРАЗА
Исключительное счастье человека – быть 

при своём постоянном любимом деле.
В.И. Немирович-Данченко.

                  ИНФОРМАЦИЯ                                     РЕКЛАМА

Приятного аппетита!
Советы родителям

Интернет.

Куриные летние 
котлетки-оладушки

Читаем 

  всей 

    семьей!

Ингредиенты: 
куриное филе - 500 гр., кабачок -1 шт., луковица -1 шт, яйцо-
1 шт., сыр - 100 гр., соль, перец, раст.масло для жарки.
Приготовить фарш из куриного филе. К фаршу доба-

вить сырой кабачок, перекрученный на мясорубке, одно 
яйцо(сырое),соль, при желании перец. К полученному 
фаршу добавить 100 гр. сыра, потертого на крупной терке, 
сыр можно и твердых сортов и плавленный, по вашему ус-
мотрению. Все перемешать. Пожарить котлетки-оладуш-
ки на сковороде, формировать их не получится, поэтому 
используйте ложку. Жарить под крышкой, с обоих сторон 
до румяного цвета.  Приятного аппетита!

ЕСЛИ:
 • Ребенка постоянно критикуют, он учит-
ся ненавидеть;
• Ребенка высмеивают, он ста-
новится замкнутым;
• Ребенка хвалят, он учится 
быть благодарным;
• Ребенка поддерживают, 
он учится ценить себя;
• Ребенок растет в упреках, 
он учится жить с чувством 
вины;
• Ребенок растет в терпимости, он учится понимать других;
• Ребенок растет в честности, он учится быть справедливым;
• Ребенок растет в безопасности, он учится верить в людей;
• Ребенок живет во вражде, он учится быть агрессивным;
• Ребенок живет в понимании и дружелюбии, он учится на-
ходить любовь в этом мире.

А знаете ли вы?

Улыбнитесь!
                                  Стоматолог:  Вот и все, 
                                  пациент, вот ваш зуб! 
  Больной:  Спасибо, доктор, а вот ваша ручка от кресла...

2 Европейцы, приехав в Австралию, спрашивали у або-
ригенов: "А что это тут у вас за странные прыгающие 
звери?" Аборигены отвечали: "Кенгуру", - что значило: 
"Не понимаем!"
2 Самый простой способ отличить зверя-вегетарианца от 

хищника: у хищников глаза расположены на передней ча-
сти морды, чтобы видеть жертву. У вегетарианцев - по обе 
стороны головы, чтобы видеть врага.

Запомните простые советы:
6 Никогда не садитесь напротив входа;
6 Не ставьте кресло спинкой к окну;
6 Нежелательно, когда кабинет располагается 

напротив двери в туалет или в конце длинного 
прямого коридора.
Как же нужно активизировать рабочую зону? 
Если по бокам разместить шкафы, они будут служить сво-

еобразной защитой. От высоты спинки кресла зависит ав-
торитет сидящего в нем, чем выше – тем лучше, полезно 
наличие подлокотников. Часам не место в офисном каби-
нете, так как они отсчитывают ваше время у власти. Чем 
больше будет ваш рабочий стол, тем больше пространства 
для карьерного роста.

   Фэн-шуй 
   на рабочем месте

Примите благодарность

Администрация Нефтекумского муниципального 
района Ставропольского края объявляет конкурс на 
замещение вакантных должностей муниципальной 
администрации Нефтекумского муниципального рай-
она Ставропольского края:     
1. в управлении труда и социальной защиты насе-

ления администрации Нефтекумского муниципаль-
ного района Ставропольского края:
ведущий специалист-юрисконсульт;
2. в отделе образования администрации Нефтекум-

ского муниципального района Ставропольского края:  
главный специалист отдела образования (вопросы 

дошкольного образования);
ведущий специалист отдела образования (вопросы 

опеки и попечительства).
 Конкурс проводится в форме конкурса документов, 

тестирования и собеседования.
Требования к конкурсантам:
- высшее профессиональное образование (по про-

филю должности);
знание: Конституции Российской Федерации; Уста-

ва (Основной Закон) Ставропольского края; основ 
законодательства Российской Федерации и Ставро-

польского края о местном самоуправлении и муни-
ципальной службе.
наличие  профессиональных навыков: 
владения современными технологиями работы с ин-

формацией и информационными системами; состав-
ления документов аналитического, делового и справоч-
но-информационного характера; делового и профес-
сионального общения; подготовки и систематизации 
информационных материалов; работы с документами, 
текстами, информацией.
Лица, желающие участвовать в конкурсе, пред-

ставляют следующие документы:
личное заявление, анкета, фотография, копия до-

кумента, удостоверяющего личность, документы о 
стаже, профессиональном образовании, медицин-
ское заключение о состоянии здоровья.
Документы принимаются  в течение 20 дней с 

момента опубликования объявления по адресу: 
г.Нефтекумск, м.2, д.17 (отдел образования, прием-
ная) тел. 4--59-76;   г.Нефтекумск, м.1, д.29 (управ-
ление труда и социальной защиты населения, при-
емная)  тел. 4-49-01.

Телефон для справок :  4-50- 49;  4--59-76; 4-49-01.

Конкурс

МОСКОВСКИЙ ГУМАНИТАРНО - ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ
БЕССРОЧНАЯ лицензия на право осуществления образовательной деятельности серия ААА № 002293, Регистрационный номер № 2190 от 23.11.2011, выдана Федеральной 

службой по надзору в сфере образования и науки, свидетельство о государственной аккредитации серия АА № 001553 от 22 июля 2008 г., регистрационный номер № 1520.

В 2013 году СКФ МГЭИ успешно прошел государственную аккредитацию!!! 
Мы выпускаем востребованных специалистов!

Осуществляет прием студентов на 2013-2014 учебный год
● 080100.62 ЭКОНОМИКА (профили подготовки: финансы и кредит; бухгалтерский учет; 

анализ и аудит;) Квалификация (степень) – бакалавр 
● 080200.62 МЕНЕДЖЕМЕНТ ( профили подготовки: производственный менеджемент; 

управление человеческими ресурсами) Квалификация (степень) – бакалавр
● 030300.62 ПСИХОЛОГИЯ (профили подготовки: индивидуальное консультирование, 

организационное консультирование) Квалификация (степень) – бакалавр
● 010100.62 СЕРВИС (профили подготовки: сервис в недвижимости; сервис в торговле) 

Квалификация (степень) – бакалавр
● 010400.62 ТУРИЗМ (профили подготовки: технология и организация туроператорских 

и турагентских услуг; технология и организация экскурсионных услуг). Квалификация (сте-
пень) – бакалавр
● 101100.62 ГОСТИНИЧНОЕ ДЕЛО. (профили подготовки: гостиничная деятельность; ресто-

ранная деятельность; санаторно-курортная деятельность) Квалификация (степень) – бакалавр
● 031600.62 РЕКЛАМА И СВЯЗИ С ОБЩЕСТВЕННОСТЬЮ (профили подготовки: ре-

клама и связи с общественностью в коммерческой сфере; реклама и связи с обществен-
ностью в системе государственного и муниципального управления). Квалификация (сте-
пень) – бакалавр
● 030900.62 ЮРИСПРУДЕНЦИЯ (профили подготовки: государственно-правовой, граж-

данско-правовой, уголовно-правовой Квалификация (степень) – бакалавр
● 080115.65 ТАМОЖЕННОЕ ДЕЛО (специализация: таможенные платежи и валютный 

контроль) Квалификация (степень) – специалист
СРОКИ ОБУЧЕНИЯ: - На базе среднего(полного) общего и начального профессио-
нального образования – очно 4 года, заочно 5 лет (за исключением специальности «Та-
моженное дело»: очно – 5 лет, заочно – 6 лет). -  На базе среднего профессионального 
(профильного) и высшего профессионального образования – заочно 3 года.

ВСТУПИТЕЛЬНЫЕ ИСПЫТАНИЯ: 
«Экономика», «Менеджмент», «Сервис» - русский язык, математика, обществознание; «Юриспру-

денция», «Реклама и связи с общественностью», «Туризм», «Гостиничное дело» - русский 
язык, обществознание, история; «Психология» - русский язык, биология, математика; «Тамо-
женное дело» - русский язык, обществознание, физ.культура.
По окончании обучения выпускникам выдается ДИПЛОМ ГОСУДАРСТВЕННОГО ОБРАЗЦА МО-

СКОВСКОГО ГУМАНИТАРНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО ИНСТИТУТА.    
Предоставляется отсрочка от службы в армии.

АДРЕС ПРИЕМНОЙ КОМИССИИ: г.Минеральные Воды, ул.Пушкина, 10 (район ж/д вок-
зала). Приемная комиссия работает с 08.00 до 18.00, суббота с 08.00 до 13.00, выходной 
воскресенье.Тел: 8(87922) 6-41-93, 8(87922) 6-83-97 www.skf-mgei.ru; www.mgei.ru
                      г. Нефтекумск, СОШ №1 Телефон: 2-25-90; 8 962 431 43 62.               №341(1-2)

В субботнее утро, 29 июля, звонок мужа потряс 
всю нашу семью. Наш сын, 19-летний студент, 
Козак Владимир на трассе Нефтекумск-Урожай-
ное попал в страшное ДТП.
Приехав на место аварии и увидев то, что осталось 

от машины, я долго не могла поверить в то, что наш 
ребенок жив! А в это время он лежал в машине ско-
рой помощи, где медики оказывали первую помощь. 
Сын смотрел мне в глаза и просил о помощи, просил 
спасти его. Подъехав к приемному покою, мы уви-
дели, что нас уже ждали бригады врачей. Быстрая, 
почти мгновенная, высококвалифицированная по-
мощь врачей – это дорогого стоит! С того момента 
жизнь нашего сына была в руках людей, которые с 
честью носят белые халаты, и в руках Бога!
Маленькая, хрупкая, на вид просто девочка, – она 

же врач-анастезиолог Адамова Аксана Абдурах-
мановна, отдавала четкие указания. После всех 
обследований, присоединилась дежурная бригада  
травматологов: Луценко Андрей Григорьевич, За-
карьяев Аслан Ималалиевич, медсестра-анасте-
зистка Олейникова Елена Алексеевна.
Врачи выполняли свой долг, а мы сходили с ума 

от безысходности. Но в эти трудные минуты с нами 
были близкие люди, они вместе с нами пережи-
вали, страдали, ждали. Это наша родственница – 
Краснянская Наталья Николаевна, и наша кума 
– Шульга Виктория Валерьевна. Спасибо им 
огромное! 
Бог услышал наши молитвы: операция прошла 

успешно, врачи сделали все, что только можно. А 
дальше предстояла долгая, кропотливая работа 
врачей реанимации. Они боролись за жизнь нашего 
ребенка каждую секунду. Благодаря такому коллек-
тиву, который уже двадцать  лет  возглавляет за-
ведующий  отделением Поташинский Александр 
Борисович, чуткий и очень внимательный человек, 
наш ребенок жив. 
Наша семья выражает огромную благодарность 

всему медицинскому персоналу, всему коллективу с 
большой буквы: заведующему  отделением: Пота-
шинскому А.Б., врачам-реаниматологам: Адамо-
вой А.А., Камалудинову И.М., медсестрам-анасте-
зисткам: Коробко Н., Андреевой Н., Олейниковой 
Е., медсестрам отделения реанимации: Багандо-
вой Б., Мирзоевой А., Закарьяевой Б., Озиевой 
Ф., Кочековой А.,  Язмухамбетовой Ю., старшей 
медсестре Валентине Ивановне, которая вместе  с 
заведующим отлаживала работу персонала.
Наша семья выражает также огромную благодар-

ность нашим родственникам и друзьям за их мо-
ральную и материальную поддержку. Это семьи 
Евтеевых, Куриловых, Ковалевых, Фоминых, 
Шияновых, Зеленских, Бединых, Цепляевых, Ча-
раковых, моей подруге Галине.
Мы очень счастливы, что есть люди, которые тебя 

не осудят, а поймут и помогут. Всем мы желаем здо-
ровья, терпения, счастья и любви в их семьях. Пусть 
каждый из них проживет долгую и счастливую жизнь, 
чтобы не было в ней боли и грусти, а только радость, 
здоровье и счастье! 

Всем огромное спасибо и низкий поклон!
Семья Козак.

Подводя итоги мероприятий, посвященных Дню се-
мьи, любви и верности в отделении профилактики 
безнадзорности детей и подростков ГБУСО «Нефте-
кумский КЦСОН» можно с уверенностью сказать, 
что мир не без добрых людей. Тридцать две семьи 
Нефтекумского района, находящиеся в трудной жиз-
ненной ситуации, получили материальную помощь 
(продуктовые наборы, игрушки, настольные и раз-
вивающие игры), которую благотворительно предо-

ставили наши постоянные спонсоры ИП Лалаян 
Г.В. и ИП Сулейманов С.Г. Спасибо Вам за чуткость 
и внимание, за радость, которую вы дарите детям! 
Хочется пожелать, чтобы  в ваших семьях  всегда 
царили мир, спокойствие и  любовь. И пусть никогда 
не иссякнет доброта в ваших сердцах!

В.А. Брагина.
Заведующая отделением профилактики без-

надзорности детей и подростков.                                                          

Мир не без добрых людей

Администрация средней общеобразовательной 
школы №3 с углубленным изучением отдельных 
предметов г. Нефтекумска, выражает искреннюю 
признательность родителям учеников 3 «А» класса, 
классному руководителю Барановой Г.А. за предо-

ставленные ими в качестве безвозмездного подар-
ка комплекты учебников по программе Занкова за 2 
класс. Благодарим вас за внесенный вклад в библи-
отечный фонд школы, за помощь в организации об-
разовательного процесса наших с вами детей.

Спасибо за учебники

Администрация муниципального образования Каясулинского сельсовета ищет собственников 
следующих объектов недвижимости, находящихся на территории муниципального образования 
Каясулинского сельсовета: с. Каясула, автомобильная дорога по улице Ворошилова, протяженностью 
2100 метров; с. Каясула, автомобильная дорога по улице Ю. Никитина, протяженностью 650 метров; с. 
Каясула, автомобильная дорога по улице К. Темирбулатовой, протяженностью 700 метров; с.Каясула, 
автомобильная дорога по улице 60 лет октября, протяженностью 700 метров; с. Каясула, автомобильная 
дорога по улице Южная, протяженностью 680 метров; с. Каясула, автомобильная дорога по улице Совет-
ская, протяженностью 1380 метров; с.Каясула, автомобильная дорога по улице Крайняя, протяженностью 
280 метров; с. Каясула, автомобильная дорога по переулку Молодежная, протяженностью 230 метров; с. 
Каясула, автомобильная дорога по переулку Зоотехнический, протяженностью 240 метров.

К сведению 

Извещение о проведении конкурса по предоставлению грантов за счёт средств бюджета Нефте-
кумского муниципального района Ставропольского края на развитие и поддержку субъектов ма-
лого и среднего предпринимательства в рамках реализации муниципальной целевой программы 
«Развитие малого и среднего предпринимательства в Нефтекумском районе на 2012-2014 годы».
Администрация Нефтекумского муниципального района Ставропольского края объявляет о начале приема зая-

вок от субъектов малого и среднего предпринимательства для участия в конкурсном отборе в рамках реализации 
постановлений администрации Нефтекумского муниципального района Ставропольского края: от 29 мая 2012 
года №851 «Об утверждении Порядка по предоставлению грантов (субсидий) за счёт средств бюджета Нефте-
кумского муниципального района Ставропольского края на развитие и поддержку субъектов малого и среднего 
предпринимательства в рамках реализации муниципальной целевой программы «Развитие малого и средне-
го предпринимательства в Нефтекумском районе на 2012-2014 годы» (с изм., внесёнными постановлением от 
26.12.2012г. №2060); от 18 октября 2011 года №1648 «О муниципальной целевой программе «Развитие малого 
и среднего предпринимательства в Нефтекумском районе на 2012-2014 годы» (с изм., внесёнными постанов-
лением от 18.12.2012г. №1994). Конкурс проводится среди субъектов малого и среднего предпринимательства, 
зарегистрированных на территории Нефтекумского района Ставропольского края и отвечающих требованиям 
Федерального закона от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства 
в Российской Федерации».Более подробную информацию по вопросам участия в конкурсе можно получить на 
официальном сайте администрации Нефтекумского муниципального района Ставропольского края в информа-
ционно – телекоммуникационной сети «Интернет» www.anmr-neftekumsk.ru  или по телефонам: 4-49-36; 3-32-38. 
Конкурсные заявки принимаются с 01 октября 2013 года  (с 8 ч. 00 мин. по местному времени) по 31 октября 
2013 года (до 17 ч. 00 мин. по местному времени) по адресу: г. Нефтекумск, ул. Ленина, 1, 3-й этаж, кабинет 36 
(отдел экономического развития администрации Нефтекумского муниципального района Ставропольского края). 

4 Слова, опубликованные визвещении в газете «Вести Нефтекумья» от 25 мая 2013 года № 22 (560) «об из-
менение вида разрешенного использования земельного участка  площадью 40,9 кв. м., с кадастровым номером 
26:22:102404:0014, расположенного по адресу: Ставропольский край, Нефтекумский район, с. Каясула, ул. Кирова, 
№ 85,  под строительства магазина» заменить на слова следующего содержания «об изменение вида разрешенного 
использования земельного участка  площадью 1600 кв.м., с кадастровым номером 26:22:102404:0014, расположен-
ного по адресу: Ставропольский край, Нефтекумский район, с. Каясула, ул. Кирова, № 85,  «под  нежилые здания».
Слова, опубликованные в извещении в газете «Вести Нефтекумья» от 29.06.2013 г. № 29(567) «реко-
мендовать главе муниципального образования Каясулинского сельсовета изменить вид разрешенного 
использования земельного участка площадью 40,9 кв. м., с кадастровым номером 26:22:102404:0014, 
расположенного по адресу: Ставропольский край, Нефтекумский район, с. Каясула, ул. Кирова, № 85, на 
иной вид разрешенного использования « под строительства магазина» заменить на слова следующего 
содержания «рекомендовать главе муниципального образования Каясулинского сельсовета изменить 
вид разрешенного использования земельного участка площадью 1600 кв. м., с кадастровым номером 
26:22:102404:0014, расположенного по адресу: Ставропольский край, Нефтекумский район, с. Каясула, 
ул. Кирова, № 85, на иной вид разрешенного использования « под нежилые здания».
4 В публикации газеты «Вести Нефтекумья» № 34 (572) от 27 июля 2013 года, слова « на земельном 
участке ориентировочной площадью 200 кв.м.» заменить словами «на земельном участке ориентировоч-
ной площадью 80 кв.м.»
4 Отдел имущественных и земельных отношений администрации Нефтекумского муниципального райо-

на Ставропольского края вносит поправку в публикацию извещения опубликованного в газете «Вести Нефте-
кумья» от 20 июля 2013 года № 32 (570) слова и цифры «…ориентировочной площадью отводимых земель  
77176   кв. м.» заменить словами и цифрами «…ориентировочной площадью отводимых земель 73007 кв.м.  

ПОПРАВКА:

Спасли жизнь нашему сыну

А. Поташинский и его коллеги: А. Адамова, В. Спи-
вакова, А. Кочекова, Е. Алейникова, Н. Краснянская.



5 9 августа 2013 года

на неделю с 12 августа
по  18 августа

                                             Вторник  13  августа Среда  14  августаПонедельник  12  августа Суббота   17  августа Воскресенье  18  августаПятница  16  августа                                                                                                                                 
ПЕРВЫЙ КАНАЛ

05.00, 09.00, 12.00, 15.00, 
03.00 Новости 
05.05 «Доброе утро» 
09.15 «Контрольная за-
купка» 
09.45 «Жить здорово!» 12+ 
10.55 «Модный приговор» 
12.20 «Время обедать!» 
13.00 «Доброго здоровьи-
ца!» 12+ 
13.45 «Истина где-то 
рядом» 16+
14.00 Другие новости 
14.25 «Понять. Простить» 
12+ 
15.15 «ЖЕНСКИЙ ДОК-
ТОР» Т/с 16+
16.10 «Последний герой» 16+ 
18.00 Вечерние новости 
18.20 «ТРОЕ В КОМИ» 16+
18.50 «Давай поженимся!» 
16+ 
19.50 «Пусть говорят» 16+ 
21.00 «Время»
21.30 «ОДНОЛЮБЫ» 16+ 
23.30 «Городские пижоны» 
00.20 «СНОВА ТЫ»  12+

РОССИЯ 1
05.00 «Утро России» 
05.07,. 06.07, 07.07, 08.35, 
11.30, 14.30, 19.40 «Мест-
ное время. Вести. СК» 
09.00 «1000 мелочей» 
09.45 «О самом главном» 
10.30 «КУЛАГИН И ПАР-
ТНЕРЫ» 
11.00, 14.00, 20.00 «Вести» 
11.50, 14.50, 04.45 «Вести. 
Дежурная часть» 
12.00 «ТАЙНЫ СЛЕД-
СТВИЯ» Т/с 12+
13.00 «Особый случай» 12+ 
15.00 «ТАЙНЫ ИНСТИ-
ТУТА...» Т/с 12+ 
16.00, 17.30 «ВСЕГДА ГО-
ВОРИ «ВСЕГДА.-3» 12+
18.30 «Прямой эфир» 12+ 
20.50 «Спокойной ночи!» 
21.00 «СКЛИФОСОВ-
СКИЙ» Т/с 12+
23.50 «Болезни века» 12+ 
00.35 «Вести+СК» 

НТВ
06.00 «НТВ утром»
08.35, 10.20 «ВОЗВРАЩЕ-
НИЕ МУХТАРА» Т/с 16+ 
10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 
23.15 «Сегодня» 
10.55 «До суда» 16+ 
11.55, 13.25 «Суд присяж-
ных» 16+ 
14.30 «УЛИЦЫ РАЗБИ-
ТЫХ ФОНАРЕЙ» Т/с 16+ 
15.30, 18.30 «Обзор. ЧП» 
16.25 «Прокурорская про-
верка» 16+
17.40 «Говорим и показы-
ваем» 
19.30 «МОСКВА. ТРИ 
ВОКЗАЛА» Т/с 16+ 
21.25 «ИКОРНЫЙ БА-
РОН» Т/с 16+ 
23.35 «ГЛУХАРЬ. ВОЗ-
ВРАЩЕНИЕ» Т/с 16+ 
01.35 «Лучший город 
Земли» 12+

ТНТ
07.00 «Озорные анимаш-
ки» М/с 12+
07.25 «Фриказоид!»  12+ 
07.50, 08.20 «СЧАСТЛИ-
ВЫ ВМЕСТЕ» Т/с 16+ 
09.00, 23.00 «Дом-2» 16+
10.30 «Битва экстрасенсов» 
11.30 «ЗАКЛИНАТЕЛЬ-
НИЦА АКУЛ» Х/ф  16+ 
14.00 «УНИВЕР» Т/с 16+ 
14.30, 20.00 «ДЕФФЧОН-
КИ» Т/с 16+
15.00 «САШАТАНЯ» 16+ 
15.30, 16.00, 16.30, 17.00, 
17.30, 19.00, 19.30, 20.30 
«ИНТЕРНЫ» Т/с 16+ 
18.00, 18.30 «РЕАЛЬНЫЕ 
ПАЦАНЫ» Т/с 16+ 
21.00 «ВСЕГДА ГОВОРИ 
«ДА» 16+
00.30 «ПИСЬМА К ДЖУ-
ЛЬЕТТЕ» Х/ф  16+  

5 КАНАЛ
06.00, 12.00, 22.00 «Сейчас» 
06.10 «Гламурная лихорад-
ка» Д/ф 12+
07.00 «Утро на «5» 6+ 
09.45 «Место происшествия» 
10.30, 11.20, 12.30, 12.40, 
13.35, 14.25, 15.20, 16.00, 
16.40, 17.35 «БАНДИТ-
СКИЙПЕТЕРБУРГ-3» 16+ 
19.00, 19.30, 20.00 «ДЕ-
ТЕКТИВЫ» Т/с 16+ 
20.30, 22.25 «СЛЕД» 16+ 
23.10 «ВЛЮБЛЕН ПО 
СОБСТВЕННОМУ ЖЕ-
ЛАНИЮ» Х/ф  12+ 
01.05 «ЧЕЛОВЕК С БУЛЬ-
ВАРА КАПУЦИНОВ» 12+

ПЕРВЫЙ КАНАЛ
05.00, 09.00, 12.00,15.00, 
03.00 Новости 
05.05 «Доброе утро» 
09.15 «Контрольная за-
купка» 
09.45 «Жить здорово!» 12+ 
10.55 «Модный приговор» 
12.20 «Время обедать!» 
13.00 «Доброго здоровьи-
ца!» 12+ 
13.45 «Истина где-то рядом» 
16+
14.00 Другие новости 
14.25 «Понять. Простить» 
12+ 
15.15 «ЖЕНСКИЙ ДОК-
ТОР» Т/с 16+
16.10 «Последний герой» 
16+ 
18.00 Вечерние новости 
18.20 «ТРОЕ В КОМИ» 16+
18.50 «Давай поженимся!» 
16+ 
19.50 «Пусть говорят» 16+ 
21.00 «Время» 
21.30 «ОДНОЛЮБЫ» 16+
23.30 «Городские пижоны» 
00.20 «ВУЛКАН» Х/ф  16+ 

РОССИЯ 1
05.00 «Утро России» 
05.07, 06.35, 07.07, 07.35, 
08.08, 14.30, 17.30,19.40 
«Местное время. Вести. СК» 
09.00 «1000 мелочей» 
09.45 «О самом главном» 
10.30 «КУЛАГИН И ПАР-
ТНЕРЫ» Т/с 12+ 
11.00, 14.00, 20.00 «Вести» 
11.50, 14.50, 04.45 «Вести. 
Дежурная часть» 
12.00 «ТАЙНЫ СЛЕД-
СТВИЯ» Т/с 12+
13.00 «Особый случай» 12+ 
15.00 «ТАЙНЫ ИНСТИ-
ТУТА...» Т/с 12+ 
16.00, 17.30 «ВСЕГДА ГО-
ВОРИ «ВСЕГДА»-3» 12+ 
18.30 «Прямой эфир» 12+ 
20.50 «Спокойной ночи!» 
21.00 «СКЛИФОСОВ-
СКИЙ» Т/с 12+ 
00.05 «Ю» 12+

НТВ
06.00 «НТВ утром»
08.35, 10.20 «ВОЗВРАЩЕ-
НИЕ МУХТАРА» Т/с 16+ 
10.00, 13.00, 16,00, 19.00, 
23.15 «Сегодня» 
10.55 «До суда» 16+ 
11.55, 13.25 «Суд присяж-
ных» 16+ 
14.30 «УЛИЦЫ РАЗБИ-
ТЫХ ФОНАРЕЙ» Т/с 16+ 
15.30, 18.30 «Обзор. ЧП» 
16.25 «Прокурорская про-
верка» 16+
17.40 «Говорим и показы-
ваем» 
19.30 «МОСКВА. ТРИ 
ВОКЗАЛА» Т/с 16+ 
21.25 «ИКОРНЫЙ БА-
РОН» Т/с 16+
23.35 «ГЛУХАРЬ. ВОЗ-
ВРАЩЕНИЕ» Т/с 16+ 
01.45 «Главная дорога» 16+ 

ТНТ
07.00 «Озорные анимаш-
ки» М/с 12+
07.25 «Фриказоид-2!» 12+ 
07.50, 08.20 «СЧАСТЛИ-
ВЫ ВМЕСТЕ» Т/с16+ 
09.00, 23.05 «Дом-2» 16+
10.30 «Битва экстрасенсов» 
11.30 «ВСЕГДА ГОВОРИ 
«ДА» Х/ф 16+
13.30, 14.00 «УНИВЕР» 16+
14.30, 20.00 «ДЕФФЧОН-
КИ» Т/с 16+ 
15.00, 19.00, 19.30, 20.30 
«ИНТЕРНЫ» Т/с 16+ 
15.30, 16.00, 16.30, 17.00, 
17.30, 18.00, 18.30 «РЕ-
АЛЬНЫЕ ПАЦАНЫ» 16+ 
21.00 «ТУПОЙ И ЕЩЕ 
ТУПЕЕ» Т/с 16+ 
00.35 «НАПРЯГИ ИЗВИ-
ЛИНЫ» Х/ф  16+

5 КАНАЛ
06.00, 12.00, 22.00 «Сейчас» 
06.10 «Советские фетиши» 
Д/ф 12+
07.00 «Утро на «5» 6+ 
09.45 «Место происшествия» 
10.30, 20.30, 21.20, 22.25, 
00.55 «СЛЕД» Т/с 16+ 
12.30, 14.05 «НЕСЛУЖЕБ-
НОЕ ЗАДАНИЕ» Х/ф 16+ 
16.00 «ЧЕЛОВЕК С БУЛЬ-
ВАРА КАПУЦИНОВ» 12+
18.00 «Место происшествия» 
19.00, 19.35 «ДЕТЕКТИ-
ВЫ» Т/с 16+
20.00 «Тест на прочность» 
23.10 «ПИРАТЫ XX 
ВЕКА» Х/ф  12+ 
02.40 «МЕРТВЫЙ СЕ-
ЗОН» Х/ф  12+ 

ПЕРВЫЙ КАНАЛ
05.00, 09.00, 12.00, 15.00, 
03.00 Новости 
05.05 «Доброе утро» 
09.15 «Контрольная за-
купка» 
09.45 «Жить здорово!» 12+ 
10.55 «Модный приговор» 
12.20 -Время обедать!» 
13.00 «Доброго здоровьи-
ца!» 12+ 
13.45 «Истина где-то 
рядом» 16+
14.00 Другие новости 
14.25 «Понять. Простить» 12+ 
15.15 «ЖЕНСКИЙ ДОК-
ТОР» 16+
16.10 «Последний герой» 16+ 
18.00 Вечерние новости 
18.20 «ТРОЕ В КОМИ» 16+
18.50 «Давай поженимся!» 
16+ 
19.50 «Пусть говорят» 16+ 
21.00 «Время»
21.30 «ОДНОЛЮБЫ» 16+ 
22.35 Футбол. Отборочный 
матч чемпионата мира. 
Сборная Северной Ирлан-
дии – сборная России. 
00.45 «СКОРОСТЬ 2» 12+ 

РОССИЯ 1
05.00 «Утро России» 
05.07, 06.35, 07.07, 07.35, 
08.07, 14.30, 19.40 «Мест-
ное время. Вести. СК» 
09.00 «1000 мелочей» 
09.45 «О самом главном» 
10.30 «КУЛАГИН И ПАР-
ТНЁРЫ» Т/с 12+ 
11.00, 14.00, 20 00 «Вести» 
11.50, 14.50, 04.45 «Вести. 
Дежурная часть» 
12.00 «ТАЙНЫ СЛЕД-
СТВИЯ» Т/с 12+
13.00 «Особый случай» 12+ 
15.00 «ТАЙНЫ ИНСТИ-
ТУТА...» Т/с 12+ 
16.00, 17.30 «ВСЕГДА ГО-
ВОРИ «ВСЕГДА-4» 12+ 
18.30 «Прямой эфир» 12+
20.50 «Спокойной ночи!»
21.00 «СКЛИФОСОВ-
СКИЙ» Т/с 12+
00.05 «Тайная хирургия» 12+

НТВ
06.00 «НТВ утром»
08.35, 10.20 «ВОЗВРАЩЕ-
НИЕ МУХТАРА» Т/с 16+ 
10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 
23.15 «Сегодня» 
10.55 «До суда» 16+ 
11.55, 13.25 «Суд присяж-
ных» 16+ 
14.30 «УЛИЦЫ РАЗБИ-
ТЫХ ФОНАРЕЙ» Т/с 16+ 
15.30, 18.30 «Обзор. ЧП» 
16.25 «Прокурорская про-
верка» 16+
17.40 «Говорим и показы-
ваем» 
19.30 «МОСКВА. ТРИ 
ВОКЗАЛА» Т/с 16+ 
21.25 «ИКОРНЫЙ БА-
РОН» Т/с 16+
23.35 «ГЛУХАРЬ. ВОЗ-
ВРАЩЕНИЕ» Т/с 16+

ТНТ
07.00 «Озорные анимаш-
ки» М/с 12+
07.25 «Фриказоид-2!» 12+ 
07.50, 08.20 «СЧАСТЛИ-
ВЫ ВМЕСТЕ» Т/с 16+ 
09.00, 23.00 «Дом-2» 16+
10.30 «Битва экстрасен-
сов» 
11.30 «ТУПОЙ И ЕЩЕ 
ТУПЕЕ» Т/с 16+ 
14.00, 15.30, 16.00, 16.30, 
17.00, 17.30 «УНИВЕР» 16+ 
14.30, 20.00 «ДЕФФЧОН-
КИ» Т/с 16+ 
15.00, 19.00, 19.30, 20.30 
«ИНТЕРНЫ» Т/с 16+ 
18.00, 18.30 «РЕАЛЬНЫЕ 
ПАЦАНЫ» Т/с16+ 
21.00 «ЭЙС ВЕНТУРА: 
РОЗЫСК ДОМАШНИХ 
ЖИВОТНЫХ» Х/ф  16+ 
22.35 «Страна в Shope» 16+ 
00.30 «Шоссе смерти» 16+ 

5 КАНАЛ
06.00, 12.00, 22.00 «Сейчас» 
06.10 «Советские фетиши» 
Д/ф 12+
07.00 «Утро на «5» 6+ 
09.45 «Место происшествия» 
10.30 «ПИРАТЫ XX 
ВЕКА» Х/ф  12+ 
12.30, 13.30, 14.25, 16.00, 
17.00, 01.10,02.10, 03.05, 
04.05, 05.05 «СЕРДЦА 
ТРЕХ» Т/с 16+
18.00 «Место происшествия»
19.00, 19.30, 20.00 «ДЕ-
ТЕКТИВЫ» Т/с 16+
20.30,  22.25 «СЛЕД» 16+ 
23.10 «ТАЙНА «ЧЕРНЫХ 
ДРОЗДОВ» Х/ф  12+

ПЕРВЫЙ КАНАЛ
05.00, 09.00, 12.00, 15.00, 
03.00 Новости 
05.05 «Доброе утро» 
09.15, 04.20 «Контрольная 
закупка»
09.45 «Жить здорово!» 12+ 
10.55 «Модный приговор» 
12.20 «Время обедать!» 
13.00 «Доброго здоровьи-
ца!» 12+ 
13.45 «Истина где-то рядом» 
16+
14.00 Другие новости 
14.25 «Понять. Простить» 
12+ 
15.15 «ЖЕНСКИЙ ДОК-
ТОР» Т/с 16+
16.10 «Последний герой» 16+ 
18.00 Вечерние новости 
18.20 «ТРОЕ В КОМИ» 16+
18.50 «Давай поженимся!» 
16+ 
19.50 «Пусть говорят» 16+ 
21.00 «Время»
21.30 «ОДНОЛЮБЫ» 16+ 
23.30 «Городские пижоны» 
01.10, 03.05 «КОЖА, В 
КОТОРОЙ Я ЖИВУ» 18+

РОССИЯ 1
05.00 «Утро России» 
05.07, 06 35, 07.07, 07.35, 
08.07, 08.35, 17.10 «Мест-
ное время. Вести. СК» 
09.00 «1000 мелочей»
 09.45 «О самом главном» 
10.30 «КУЛАГИН И ПАР-
ТНЕРЫ» Т/с 12+ 
11.00, 14.00, 20.00 «Вести» 
11.50, 14.50 «Вести. Де-
журная часть» 
12.00 «ТАЙНЫ СЛЕД-
СТВИЯ»
13.00 «Особый случай» 12+ 
15.00 «ТАЙНЫ ИНСТИ-
ТУТА...» Т/с 12+ 
16.00, 17.30 «ВСЕГДА ГО-
ВОРИ «ВСЕГДА-4» 12+ 
18.30 «Прямой эфир» 12+
20.50 «Спокойной ночи!» ,
21.00 «СКЛИФОСОВ-
СКИЙ» Т/с 12+
00.00 «Секреты вечной 
молодости» 

НТВ
06.00 «НТВ утром»
08.35, 10.20 «ВОЗВРАЩЕ-
НИЕ МУХТАРА» Т/с 16+ 
10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 
23.15 «Сегодня» 
10.55 «До суда» 16+ 
11.55, 13.25 «Суд присяж-
ных» 16+ 
14.30 «УЛИЦЫ РАЗБИ-
ТЫХ ФОНАРЕЙ» Т/с 16+ 
15.30, 18.30 «Обзор. ЧП» 
16.25 «Прокурорская про-
верка» 16+
17.40 «Говорим и показы-
ваем» 
19.30 «МОСКВА. ТРИ 
ВОКЗАЛА» Т/с 16+ 
21.25 «ИКОРНЫЙ БА-
РОН» Т/с 16+ 
23.35 «ГЛУХАРЬ. ВОЗ-
ВРАЩЕНИЕ» Т/с 16+
01.35 «Дачный ответ» 0+  

ТНТ
07.00 «Озорные анимаш-
ки» М/с 12+
07.25 «Фриказоид-2!» 12+ 
07.50, 08.20 «СЧАСТЛИ-
ВЫ ВМЕСТЕ» Т/с 16+ 
09.00, 23.00 «Дом-2» 16+
10.30 «Битва экстрасенсов» 
11.30 «ЭИС ВЕНТУРА» 16+
13.05 «Комеди Клаб» 16+ 
13.30, 14.00 «УНИВЕР» 16+
14.30, 20.00 «ДЕФФЧОН-
КИ» Т/с 16+ 
15.00, 19.00, 19.30, 20.30 
«ИНТЕРНЫ» Т/с 16+
15.30, 16.00, 16.30, 17.00, 
17.30 «САШАТАНЯ» 16+ 
18.00, 18.30 «РЕАЛЬНЫЕ 
ПАЦАНЫ» Т/с 16+ 
21.00 «ЭИС ВЕНТУРА: 
КОГДА ЗОВЕТ ПРИРО-
ДА» Х/ф  16+ 
00.30 «АГЕНТ ПО КЛИЧ-
КЕ СПОТ» Х/ф  16+  

5 КАНАЛ
06.00, 12.00, 22.00 «Сейчас» 
06.10 «Советские фетиши» 
Д/ф 12+
07.00 «Утро на «5» 6+ 
09.45 «Место происшествия» 
10.30, 11.20, 12.30, 12.45, 
13.40, 14.35, 16.00, 17.00 
«РОЖДЕННАЯ РЕВОЛЮ-
ЦИЕЙ» Т/с 16+
18.00 «Место происшествия» 
19.00, 19.30, 20.00 «ДЕ-
ТЕКТИВЫ» Т/с 16+ 
20.30, 22.25 «СЛЕД» 16+ 
23.10 «ЗОЛОТАЯ МИНА» 12+ 
01.50 «ТАЙНА «ЧЕРНЫХ 
ДРОЗДОВ» Х/ф  12+ 

ПЕРВЫЙ КАНАЛ
05.00, 09.00, 12.00, 15.00 
Новости
05.05 «Доброе утро» 
09.15, 05.25 «Контрольная 
закупка»
09.45 «Жить здорово!» 12+ 
10.55 «Модный приговор» 
12.20 «Время обедать!» 
13.00 «Доброго здоровьи-
ца!» 12+ 
13.45 «Истина где-то 
рядом» 16+ 
14.00 Другие новости 
14.25 «Понять. Простить» 
12+ 
15.15 «ЖЕНСКИЙ ДОК-
ТОР» Т/с 16+ 
16.10 «Последний герой» 16+
18.00 Вечерние новости 
18.20 «ТРОЕ В КОМИ» 16+
18.50 «Человек и закон» 
19.50 «Поле чудес» 
21.00 «Время» 
21.30 «Один в один!» 
00.30 «Городские пижоны» 

РОССИЯ 1
05.00 «Утро России» 
05.07, 06.35, 07.07, 07.35, 
08.07, 08.35, 19.40 «Мест-
ное время. Вести. СК» 
09.00 «1000 мелочей» 
09.45 «О самом главном» 
10.30 «КУЛАГИН И ПАР-
ТНЁРЫ» Т/с 12+ 
11.00, 14.00, 20.00 «Вести» 
11.50, 14.50 «Вести. Де-
журная часть» 
12.00 «ТАЙНЫ СЛЕД-
СТВИЯ» Т/с 12+
13.00 «Особый случай» 12+ 
15.00 «ТАЙНЫ ИНСТИ-
ТУТА БЛАГОРОДНЫХ 
ДЕВИЦ» Т/с 12+ 
16.00, 17.30 «ВСЕГДА ГО-
ВОРИ «ВСЕГДА»-4» 12+ 
17.10 «Местное время. 
Вести. Северный Кавказ»
18.30 «Прямой эфир» 12+ 
20.50 «Спокойной НОЧИ, 
малыши!» 
21.00 Евгений Петросян. 
Бенефис 
00.55 «КРАСНЫЙ ЛО-
ТОС» Х/ф 12+ 

НТВ
06.00 «НТВ утром» 
08.35, 10.20 «ВОЗВРАЩЕ-
НИЕ МУХТАРА» Т/с 16+ 
10.00, 19.00 «Сегодня»
10.55 «До суда» 16+ 
11.55, 13.25 «Суд присяж-
ных» 16+ 
14.30 «УЛИЦЫ РАЗБИ-
ТЫХ ФОНАРЕЙ» Т/с 16+ 
15.30, 18.30 «Обзор. ЧП» 
16.25 «Прокурорская про-
верка» 16+ 
17.40 «Говорим и показы-
ваем» 
19.30 «МОСКВА. ТРИ 
ВОКЗАЛА» Т/с 16+ 
23.25 «ГЛУХАРЬ. ВОЗ-
ВРАЩЕНИЕ» Т/с 16+
01.30 «МАСКВИЧИ» 16+
02.20 «Дикий мир» 0+ 

ТНТ
07.00 «Озорные анимаш-
ки» М/с 12+ 
07.25 «Фриказоид-2!» 12+ 
07.50, 08.20 «СЧАСТЛИ-
ВЫ ВМЕСТЕ» Т/с 16+ 
09.00, 23.30 «Дом-2» 16+
10.30 «Битва экстрасенсов» 
11.30 «ЭЙС ВЕНТУРА: 
КОГДА ЗОВЕТ ПРИРО-
ДА» Х/ф 16+ 
13.30, 14.00, 15.30, 16.00, 
16.30, 17.00, 17.30 «УНИ-
ВЕР» Т/с 16+ 
14.30 «ДЕФФЧОНКИ» 16+ 
15.00, 19.00, 19.30 «ИН-
ТЕРНЫ» Т/с 16+ 
18.00, 18.30 «РЕАЛЬНЫЕ 
ПАЦАНЫ» Т/с 16+ 
20.00 «Comedy Woman» 16+ 
21.00«Комеди Клаб» 16+ 
22.00 «Comedy Баттл» 16+ 
23.00 «Страна в Shope» 16+ 
01.00 «БЕЗУМНЫЙ 
МАКС» Х/ф 16+ 
02.45 «ХОР» Т/с 16+ 
03.40 «ЖИВАЯ МИ-
ШЕНЬ» Т/с 16+
04.30 «Школа ремонта»

5 КАНАЛ
06.00, 10.00, 12.00, 15.30, 
18.30 «Сейчас»
06.10 «Советские фетиши» 
Д/ф 12+
07.00 «Утро на «5» 6+
09.45 «Место происше-
ствия»
10.30, 11.20, 12.30, 12.45 
- 17.35, 01.40 - 09.05 
«РОЖДЕННАЯ РЕВОЛЮ-
ЦИЕЙ» Т/с 16+
19.00 - 00.55 «СЛЕД» Т16+

ПЕРВЫЙ КАНАЛ
06.00, 10.00, 12.00 Новости 
06.10 «ШАНТАЖ» Т/с 16+ 
08.20 «Джейк и пираты 
Нетландии» 
08.45 «Смешарики. Новые 
приключения» 
09.00 «Играй, гармонь 
любимая!»
09.45 «Слово пастыря» 
10.15 «Смак» 12+ 
10.55 «Виктор Авилов. С 
Воландом я в расчете» 12+
12.15 «Идеальный ремонт» 
13.10 «Форт Боярд» 16+ 
14.45 «Ералаш» 
14.55 «MAMMA MIA!» 16+ 
16.55 «Семь Симеонов» 
Бомба в контрабасе» 12+
18.00 Вечерние новости 
18.15 «Свадебный перепо-
лох» 12+ 
19.15 «Угадай мелодию» 
19.50 «Кто хочет стать 
миллионером?» 
21.00 «Время» 
21.20 «Сегодня вечером» 
16+
23.00 «КВН» 16+ 
00.35 «РАСПЛАТА» 16+ 

РОССИЯ 1
06.00 «ПРОСТО САША» 
Х/ф 12+
07.30 «Сельское утро» 
08.00, 11.00, 14.00, 20.00 
«Вести» 
08.10, 11.10, 14.20 «Мест-
ное время. Вести. СК» 
08.20 «Военная программа» 
08.50 «Планета собак» 
09.20 «Субботник» 
10.05 «Национальный 
интерес. СК» 
11.20 «Вести. Дежурная 
часть» 
11.55 «Честный детектив» 
16+ 
12.30, 14.30 «ЛЕКАРСТВО 
ДЛЯ БАБУШКИ» Х/ф 12+
16.30 «Субботний вечер» 
18.30, 20.30 «ПРАВО НА 
ЛЮБОВЬ» Х/ф 12+ 
22.50 «ПЕТРОВИЧ» 12+
01.00 «ЗАЛИВ» Х/ф 12+ 

НТВ
06.00 «СТРАХОВЩИКИ» 
Т/с 16+ 
08.00, 10.00, 13.00, 19.00 
«Сегодня»
08.15 «Золотой ключ» 0+ 
08.45 «Их нравы» 0+ 
09.25 «Готовим с Алексеем 
Зиминым». 0+
10.20 «Главная дорога» 16+ 
10.55 «Кулинарный по-
единок» 0+ 
12.00 «Квартирный вопрос» 
0+ 
13.25 «Следствие вели...» 16+
14.15 «Очная ставка» 16+ 
15.10, 19.20 «МЕНТ В ЗА-
КОНЕ» Т/с 16+ 
23.15 «ГЛУХАРЬ. ВОЗ-
ВРАЩЕНИЕ» Т/с 16+ 
01.20 «МАСКВИЧИ» 16+

ТНТ
07.00, 07.30, 07.55, 04.15, 
04.45, 05.15 «СЧАСТЛИ-
ВЫ ВМЕСТЕ» Т/с 16+ 
08.35 «Скан-Ту-Гоу» 12+ 
09.00, 23.00, 00.00, 02.20 
«Дом-2» 16+ 
10.00 «Два с половиной 
повара» 12+ 
10.30 «Про декор» 12+ 
11.00, 03.20 «Школа 
ремонта»
12.00 «Дурнушек.net» 16+ 
12.30, 13.00, 13.30 «СА-
ШАТАНЯ» Т/с 16+
14.00 «Comedy Woman» 16+ 
15.00, 22.00 «Комеди 
Клаб» 16+
16.00 «Comedy Баттл» 16+ 
17.00, 17.30, 18.00, 18.30, 
19.00, 19.30 «ИНТЕРНЫ» 16+ 
20.00 «ВОЙНА БОГОВ: 
БЕССМЕРТНЫЕ» Х/ф 16+ 
00.30 «БЕЗУМНЫЙ 
МАКС-2» Х/ф 16+ 

5 КАНАЛ
10.00, 18.30 «Сейчас» 
10.10, 10.55, 11.35, 15.00, 
16.40, 17.35 «СЛЕД» 16+ 
19.00, 19.45, 20.40, 21.25 
«ОТРЯД КОЧУБЕЯ» 16+ 
22.20 «ОСОБЕННОСТИ 
НАЦИОНАЛЬНОЙ ОХО-
ТЫ В ЗИМНИЙ ПЕРИОД» 
Х/ф 12+ 
23.50 «КАЗИНО» Х/ф 12+ 
03.25, 04.20, 05.15, 06.05, 
07.00, 07.55 «РОЖДЕН-
НАЯ РЕВОЛЮЦИЕЙ. 
КОМИССАР МИЛИЦИИ 
РАССКАЗЫВАЕТ» Т/с 16+

ПЕРВЫЙ КАНАЛ
05.30 «ШАНТАЖ» 16+
06.00, 10.00, 12.00 Новости 
07.40 «Служу Отчизне!» 
08.15 «Аладдин» 
08.40 «Смешарики. ПИН-
код»
08.55 «Здоровье» 16+ 
10.15 «Непутевые заметки» 
10.35 «Пока все дома» 
11.25 «Фазенда» 
12.15 «ХРОНИКИ НАР-
НИИ: ПРИНЦ КАСПИ-
АН» Х/ф 12+ 
15.00 «СВАДЬБА В МА-
ЛИНОВКЕ» Х/ф 12+ 
16.45 Концерт Стаса Ми-
хайлова 
18.50 «Клуб Веселых и 
Находчивых» 12+ 
21.00 «Время» 
21.15 «Универсальный 
артист» 
23.00 Бокс. Бой за звание 
чемпиона мира. Сергей 
Ковалев - Натан Клеверли 
00.00 «Городские пижоны» 

РОССИЯ 1
06.50 «КТО ПОЕДЕТ В 
ТРУСКАВЕЦ» Х/ф 12+
08.20 «Сам себе режиссер» 
09.10 «Смехопанорама» 
09.40 «Утренняя почта» 
10.20 «Местное время. Ве-
сти. Ставропольский край. 
События недели» 
11.00, 14.00, 20.00 «Вести» 
11.10 «Городок» 
11.45, 14.30 «КУКУШКА» 
Х/ф 12+ 
14.20 «Местное время. 
Вести. СК» 
16.05 «Смеяться разреша-
ется» 
18.00 «АЛИБИ НАДЕЖДА, 
АЛИБИ ЛЮБОВЬ» 12+ 
20.30 «ЧЕТВЕРТЫЙ ПАС-
САЖИР» Х/ф 12+ 
22.30 «КАМИННЫЙ 
ГОСТЬ» Х/ф 12+
00.20 «МОНРО» Х/ф 16+ 
02.20 «ПЕРЕД ЗАКАТОМ» 
Х/ф 12+ 

НТВ
05.55 «СТРАХОВЩИКИ» 
Т/с 16+ 
08.00, 10.00, 19.00 «Се-
годня» 
08.15 «Русское лото плюс». 
0+
08.45 «Их нравы» 0+ 
09.25 «Едим дома» 0+ 
10.20 «Кулинарные курсы» 
0+
10.50 «Чудо техники» 
11.25 «Поедем, поедим!» 
0+ 
12.00 «Дачный ответ» 0+ 
13.20 СОГАЗ – Чемпио-
нат России по футболу 
2013/2014. ЦСКА - «Ку-
бань» 
15.30, 19.20 «МЕНТ В ЗА-
КОНЕ» Т/с 16+ 
23.20 «ГЛУХАРЬ. ВОЗ-
ВРАЩЕНИЕ» Т/с 16+ 
01.20 «ЕЛЬЦИН. ТРИ ДНЯ 
В АВГУСТЕ» Х/ф 16+ 

ТНТ
07.00, 07.30, 04.35, 05.05 
«СЧАСТЛИВЫ ВМЕСТЕ» 
Т/с 16+ 
08.25 «Скан-Ту-Гоу» 12+
08.50 «Спортлото 5 из 49» 
08.55 «Спортлото +» 
09.00, 23.00, 00.00, 02.40 
«Дом-2» 16+ 
10.00 «Два с половиной 
повара» 12+ 
10.30 «Фитнес» 12+ 
11.00, 03.35 «Школа 
ремонта» 
12.00, 12.30 «САШАТА-
НЯ» Т/с 16+
13.00 «Перезагрузка» 16+ 
14.00 20.00, 21.00, 22.00 
«Комеди Клаб» 16+ 
14.35 «ВОЙНА БОГОВ: 
БЕССМЕРТНЫЕ» Х/ф 16+ 
16.35 «ВОЗВРАЩЕНИЕ 
СУПЕРМЕНА» Х/ф 16+
19.30 «ТНТ. MIX» Т/с 16+ 
00.30 «БЕЗУМНЫЙ 
МАКС-3. ПОД КУПОЛОМ 
ГРОМА» Х/ф 16+ 

5 КАНАЛ
08.50 М/фильмы 0+
10.00,18.30 «Сейчас» 
10.10 - 17.55 «ДЕТЕКТИ-
ВЫ» Т/с 16+
19.00, 19.45, 20.35, 21.25 
«ОТРЯД КОЧУБЕЯ» 16+
22.20 «ВНИМАНИЕ, 
ГОВОРИТ МОСКВА!» 12+
01.05 «ОСОБЕННОСТИ 
НАЦИОНАЛЬНОЙ ОХО-
ТЫ В ЗИМНИЙ ПЕРИОД» 
12+

Четверг  15  августа



аппарат администрации Нефтекумского муниципального района Ставропольского края

руководство главный специалист 
отдел по организационным вопросам начальник отдела; заместитель начальника отдела; главный специалист 
отдел по общим вопросам начальник отдела; заместитель начальника отдела; главный специалист; ведущий 

специалист 
отдел правового и кадрового обеспечения начальник отдела; заместитель начальника отдела; главный специалист-юрисконсульт 

(2); главный специалист 
отдел учета, отчетности и финансов начальник отдела-главный бухгалтер; заместитель начальника отдела; главный 

специалист 
отдел муниципального хозяйства начальник отдела; заместитель начальника отдела; главный специалист; главный 

архитектор; главный специалист (2)
отдел экономического развития начальник отдела; заместитель начальника отдела; главный специалист (2); ведущий 

специалист 
отдел социального развития начальник отдела; заместитель начальника отдела; главный специалист (3)
архивный отдел начальник отдела 
отдел общественной безопасности и  межна-
циональных отношений 

начальник отдела; главный специалист 

финансовое управление администрации Нефтекумского муниципального района
руководство заместитель начальника управления 
отдел планирования и исполнения бюджета начальник отдела; заместитель начальника отдела; главный специалист (2); ведущий 

специалист (2)
отдел бухгалтерского учета, отчетности и 
контроля

начальник отдела-главный бухгалтер; заместитель начальника; отдела-заместитель 
главного бухгалтера; главный специалист (2); ведущий специалист 

отдел информационного обеспечения испол-
нения бюджета 

начальник отдела; главный специалист (2)

управление труда и социальной защиты населения администрации Нефтекумского муниципального района

руководство заместитель начальника управления  ведущий специалист-юрисконсульт
отдел труда и социально-правовых гарантий начальник отдела; консультант; главный специалист (2); ведущий специалист (6)
отдел назначения социальных выплат, бух-
галтерского учета  и отчетности 

начальник отдела-главный бухгалтер, главный специалист, ведущий специалист (3)

отдел социальной помощи и поддержки на-
селения 

начальник отдела ; главный специалист; ведущий специалист (6)

отдел назначения и выплаты жилищных 
субсидий 

начальник отдела; ведущий специалист 

отдел имущественных и земельных отноше-
ний администрации Нефтекумского муници-
пального района Ставропольского края 

главный специалист (3); ведущий специалист (4)

отдел образования администрации Нефте-
кумского муниципального района Ставро-
польского края

заместитель начальника отдела; главный специалист (4); ведущий специалист (3)

управление сельского хозяйства  и охраны окру-
жающей среды администрации Нефтекумского 
муниципального района Ставропольского края

заместитель начальника управления; главный специалист-главный бухгалтер; главный 
специалист (3); ведущий специалист (3)

Конкурс проводится в форме конкурса документов и собеседования
Требования к конкурсантам:
- высшее профессиональное образование, соответствующее направленной деятельности  (на все должности)
- на должности начальников отделов – наличие стажа муниципальной службы не менее трех лет или не менее четырех лет стажа 

работы по специальности 
- на должности заместителей  начальников управлений (отделов), консультанта – наличие не менее двух лет стажа муниципальной 

службы или не менее трех лет стажа работы по специальности 
- на должности главных специалистов и ведущих специалистов – без предъявлений требований к стажу
Требования к знаниям и навыкам:
знание Конституции Российской Федерации; Устава (Основного Закон) Ставропольского края; основ законодательства Российской Фе-

дерации и Ставропольского края о местном самоуправлении и муниципальной службе; 
наличие  профессиональных навыков: 
владения современными технологиями работы с информацией и информационными системами; составления документов аналити-

ческого, делового и справочно-информационного характера; разработка проектов нормативно-правовых актов и иных правовых актов; 
оперативного принятия и реализации управленческих решений; контроля исполнения поручений; ведения деловых переговоров, публич-
ного выступления; сотрудничества с коллегами и подчиненными; адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении 
поставленных задач, делового и профессионального общения; подготовки и систематизации информационных материалов; работы с 
документами, текстами, информацией.
Лица, желающие участвовать в конкурсе, представляют в отдел правового и кадрового обеспечения администрации  Нефтекумского 

муниципального района Ставропольского края  либо в соответствующий отраслевой (функциональный) орган администрации Нефтекум-
ского муниципального следующие документы:
-  личное заявление 
- собственноручно заполненную анкету с приложением фотографии
- копию документа, удостоверяющего личность
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные до-

кументы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность;

Официальное опубликование
6 9 августа 2013 года

Продолжение стр 7

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ НЕФТЕКУМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

25 июля 2013 г.              г.Нефтекумск                                                                                           № 1089
Об утверждении Положения о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации 

Нефтекумского муниципального района, ее отраслевых (функциональных) органах
В соответствии со статьей 33 Федерального за кона «О муниципальной службе в Российской Федерации», руководствуясь постановлением 

Губернатора Ставропольского края от 25 июля 2008 г. № 596 «Об утверждении Положения о кадровом резерве на государственной граждан-
ской службе Ставропольского края», в целях формирования профессионального кадрового резерва  для замещения вакантных должностей 
муниципальной службы в администрации Нефтекумского муниципального района, ее отраслевых (функциональных) органов», администра-
ция Нефтекумского муниципального района Ставропольского края 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемое Положение о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации 

Нефтекумского муниципального района, ее отраслевых (функциональных) органов  (далее - Положение).
2. Признать утратившим силу постановление администрации Нефтекумского муниципального района Ставропольского края от 14 февраля  

2011 г.     № 180 «Об утверждении Положения о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы  в админи-    № 180 «Об утверждении Положения о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы  в админи-№ 180 «Об утверждении Положения о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы  в админи-
страции Нефтекумского муниципального района, ее отраслевых (функциональных) органах».
3. Отделу по общим вопросам администрации Нефтекумского муниципального района Ставропольского края разместить настоящее поста-

новление на официальном сайте администрации Нефтекумского муниципального района Ставропольского края в сети Интернет.
4. Контроль  выполнения настоящего постановления возложить на управляющую делами администрации Нефтекумского муниципального 

района Ставропольского края Е.А.Панькуш. 
5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

М.И.Товчигречко. Глава администрации Нефтекумского муниципального района Ставропольского края.

УТВЕРЖДЕНО постановлением администрации 
Нефтекумского муниципального района Ставропольского края

от 25 июля 2013 г. № 1089 

ПОЛОЖЕНИЕ о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы 
в администрации Нефтекумского муниципального района, ее отраслевых (функциональных) органов

I. Общие положения
1. Настоящее Положение разработано в соответствии со статьей 33 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской 

Федерации» (далее - Федеральный закон)  и определяет порядок формирования кадрового резерва для замещения вакантных должностей 
муниципальной службы в администрации Нефтекумского муниципального района, ее отраслевых (функциональных) органах (далее соот-
ветственно – кадровый резерв, администрация), а также организацию работы с ним.
2. Кадровый резерв формируется на основании резервов отделов и отраслевых (функциональных) органов администрации, являющихся 

составными частями резерва администрации Нефтекумского муниципального района.
3. Кадровый резерв формируется для замещения вакантной должности муниципальной службы в администрации, ее отраслевых (функ-

циональных) органах в соответствии с Реестром должностей муниципальной службы Ставропольского края, утвержденным Законом 
Ставропольского края «О Реестре должностей муниципальной службы в Ставропольском крае».
4. Кадровый резерв формируется в целях:
обеспечения равного доступа граждан Российской Федерации (далее - граждане) к муниципальной службе;
создания условий для должностного роста муниципальных служащих муниципальной службы в Нефтекумском муниципальном районе (да-

лее - муниципальные служащие);
обеспечения формирования высокопрофессионального кадрового состава муниципальной службы.
5. При формировании кадрового резерва должны соблюдаться следующие принципы:
учет текущей и перспективной потребности в замещении должностей муниципальной службы;
добровольность участия в конкурсе для включения в кадровый резерв;
объективность и всесторонность оценки профессиональных и личностных качеств муниципальных служащих и граждан, претендующих на 

включение в кадровый резерв (далее - претенденты);
соблюдение равенства прав претендентов при формировании кадрового резерва;
создание условий для профессионального развития лиц, состоящих  в кадровом резерве (далее - кандидаты).
6. Кадровый резерв формируется в соответствии с установленными квалификационными требованиями к должностям муниципальной 

службы как из числа граждан, так и из числа муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного 
самоуправления Нефтекумского  района, либо органах местного самоуправления иных муниципальных образований Ставропольского края.
7. Привлечение претендентов для участия в конкурсе  на включение в кадровый резерв, для замещения вакантных должностей муници-

пальной службы предполагает:
информирование населения о муниципальной службе через средства массовой информации, а также любым иным способом, не запре-

щенным законодательством Российской Федерации и законодательством Ставропольского края;
ведение  кадрового резерва в электронном виде.
8. В администрации два раза в год анализируется потребность в кадровом резерве, и определяются требуемые количество и состав долж-

ностей муниципальной службы  и необходимая численность кандидатов.
При анализе потребности в кадровом резерве администрации учитываются:
оценка уровня текучести кадров муниципальных  служащих и его прогноз;
доля должностей муниципальной службы, на которые сформирован кадровый резерв;
число кандидатов, подлежащих исключению из кадрового резерва администрации в соответствии с абзацами пятым, шестым пункта 26 

настоящего Положения в прогнозируемом периоде.    
2. Порядок и условия формирования кадрового резерва
9. Кадровый резерв формируется для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации Нефтекумского муни-

ципального района, ее отраслевых (функциональных) органах, относящихся в соответствии с Реестром должностей муниципальной службы 
Ставропольского края, утвержденным Законом Ставропольского края «О Реестре должностей муниципальной службы в Ставропольском 
крае», к главной, ведущей и старшей группам должностей муниципальной службы на конкурсной основе. 
Кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы, относящихся к младшей группе должностей муниципаль-

ной службы, формируется по предложениям заместителей главы администрации; руководителей отраслевых (функциональных) органов и 
начальников отделов аппарата администрации, согласованные с заместителем главы, контролирующим и координирующим деятельность 
соответствующего отдела (управления). 
Кадровый резерв не формируется на должности, включенные в Перечень должностей, на замещение которых формируется муниципальный 

резерв управленческих кадров администрации Нефтекумского муниципального района.
10. Кадровый резерв администрации Нефтекумского муниципального района Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) ор-

ганов формируется на конкурсной основе из претендентов, успешно прошедших конкурс на включение в кадровый резерв для замещения 
вакантной должности муниципальной службы (далее - конкурс), за исключением случаев, когда конкурс не проводится в соответствии с за-
конодательством Российской Федерации и законодательством Ставропольского края.
11. Конкурс проводится конкурсной комиссией администрации Нефтекумского муниципального района Ставропольского края, созданной для 

проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы (далее - конкурсная комиссия). Состав конкурсной комиссии, 
сроки и порядок ее работы определяются правовым актом органа местного самоуправления в соответствии с действующим законодательством. 
12. Включение претендента в кадровый резерв администрации Нефтекумского муниципального района Ставропольского края осущест-

вляется по результатам конкурса, который проводится в порядке, определенном решением Совета Нефтекумского муниципального района 
Ставропольского края «О конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы в администрации Нефтекумского муници-
пального района Ставропольского края», на основании решения конкурсной комиссии. 
13. Конкурс в администрации  объявляется по решению главы администрации, исходя из потребности в кадровом резерве.
14. Конкурс может проводиться на отдельные должности муниципальной службы, а также по одноименным должностям муниципальной 

службы или категориям должностей муниципальной службы и группам должностей муниципальной службы с учетом Реестра должностей.
15. Представленные конкурсные работы претендентам и кандидатам не возвращаются и рецензии на них не выдаются.
16. По результатам проведения конкурса конкурсная комиссия выносит одно из следующих решений:
рекомендовать главе администрации включить претендента в кадровый резерв в установленном порядке;
отказать претенденту во включении его в кадровый резерв администрации.
17. Включение претендента в кадровый резерв администрации  оформляется распоряжением администрации. В случае, если кандидат про-

ходит муниципальную службу в администрации, копия этого акта приобщается к личному делу муниципального  служащего.
18. На каждую должность муниципальной службы в кадровый резерв администрации подбирается, как правило, не более двух кандидатов. 

Допускается включение одного кандидата в кадровый резерв администрации  на несколько должностей.
3. Организация работы с кадровым резервом 
19. Представитель нанимателя несет персональную ответственность за организацию работы с кадровым резервом, а также за назначение 

кандидатов, состоящих в кадровом резерве, на должности муниципальной службы.
20. Непосредственную работу с кадровым резервом осуществляют отдел правового и кадрового обеспечения и  специалисты соответствую-

щего отраслевого (функционального) органа администрации, в должностные обязанности которых входит ведение кадровой работы, которые 
в установленном порядке:
анализируют потребность в кадровом резерве;
организуют привлечение и подбор претендентов на включение в кадровый резерв в соответствии с пунктом 7 настоящего Положения;
организуют и обеспечивают проведение конкурсов на включение в кадровый резерв;
составляют список кадрового резерва по форме согласно приложению к настоящему Положению;
ведут работу по учету, накоплению и обновлению данных о кадровом резерве;  
организуют подготовку кандидатов к замещению вакантной должности муниципальной службы и осуществляют иные формы работы с ка-

дровым резервом;
осуществляет иные формы работы с резервом.
21. Подготовка кандидатов к замещению вакантной должности муниципальной службы может осуществляться в следующих формах:
участие кандидата в мероприятиях, проводимых администрацией Нефтекумского муниципального района Ставропольского края, ее отрас-

левом (функциональном) органе, на замещение вакантной должности муниципальной службы, в котором он претендует (участие в подготовке 
заседаний советов, комиссий, коллегий, рабочих групп, иных координационных и совещательных органов, в подготовке и проведении семи-
наров, совещаний, конференций, а также присутствие на них), и иных мероприятиях с целью приобретения им навыков, соответствующих 
профессиональной служебной деятельности, и навыков решения основных вопросов государственного и муниципального управления;
самостоятельная подготовка кандидата (изучение правовых актов, научно-методической литературы, правоприменительной практики и 

иных источников по вопросам профессиональной служебной деятельности, государственного управления);
направление на подготовку, профессиональную переподготовку, повышение квалификации, стажировку кандидатов, состоящих на муници-

пальной службе, в порядке, установленном для получения дополнительного профессионального образования муниципальными служащими;
иные формы, не противоречащие законодательству Российской Федерации и законодательству Ставропольского края.
4. Порядок использования резерва и исключения из него кандидатов
22. Вакантная должность муниципальной службы замещается по решению представителя нанимателя (работодателя) кандидатом, состо-

ящим в кадровом резерве администрации, ее отраслевых (функциональных) органов, сформированном в порядке, предусмотренном на-
стоящим Положением, за исключением случая, предусмотренного абзацем вторым настоящего пункта и пунктом 24 настоящего Положения.
По решению представителя нанимателя (работодателя) на вакантную должность муниципальной службы может быть назначено  лицо, не 

состоящее в кадровом резерве администрации, ее отраслевых (функциональных) органов, в случае, если исполнение по ней должностных обя-
занностей связано с использованием сведений, составляющих государственную тайну, и при назначении на которую в соответствии с перечнем, 
утверждаемым  правовым актом администрации Нефтекумского муниципального района Ставропольского края, конкурс может не проводиться.
23. Вакантная должность муниципальной службы по решению представителя нанимателя предлагается кандидату (одному из кандидатов), 

состоящему в кадровом резерве на эту должность, с учетом мнения непосредственного руководителя отдела, в котором имеется вакантная 
должность, о степени подготовленности кандидата (ов) к исполнению профессиональных служебных обязанностей по соответствующей 
должности.
При определении степени подготовленности кандидата к исполнению профессиональных служебных обязанностей по должности муници-

пальной службы используются следующие методы изучения и оценки кандидата:
личное собеседование;
оценка результатов подготовки кандидата к замещению вакантной должности муниципальной службы;
получение отзывов с места работы;
изучение материалов его личного дела;
оценка выполнения показателей эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности кандидата, состоящего 

на муниципальной службе;
проверка качества выполнения отдельных поручений или служебных обязанностей кандидатом, состоящим на муниципальной службе;
другие методы оценки, не противоречащие федеральным законам и другим нормативным правовым актам Российской Федерации.
24. Вакантная должность муниципальной службы предлагается другим кандидатам, состоящим в кадровом резерве администрации, в по-

рядке, установленном пунктом 25 настоящего Положения, в следующих случаях:
при письменном отказе кандидата (ов), состоящего (их) в кадровом резерве администрации Нефтекумского муниципального района 

Ставропольского края,  ее отраслевых (функциональных) органах, от предложенной ему (им) вакантной должности муниципальной службы;
в случае неявки кандидата (ов) в администрацию в течение 10 календарных дней со дня приглашения для определения степени подготов-

ленности к исполнению профессиональных служебных обязанностей по должности муниципальной службы;
при неудовлетворительных результатах оценки непосредственным руководителем соответствующего отдела степени подготовленности 

кандидата (ов) к исполнению профессиональных служебных обязанностей по должности муниципальной службы.
В случае отсутствия в кадровом резерве кандидатов, которым вакантная должность может быть предложена в порядке, установленном пун-

ктом 25 настоящего Положения, или в случае отказа кандидатов от предложенной им вакантной должности, данная должность замещается по 
конкурсу в соответствии с нормативно-правовым актом Совета Нефтекумского муниципального района Ставропольского края.
25. Кандидату, включенному в кадровый резерв администрации, ее отраслевых (функциональных) органов для замещения одной должности 

муниципальной службы, может быть предложено назначение на другую вышестоящую (в пределах одной группы и категории должностей 
муниципальной службы), равнозначную или нижестоящую по отношению к ней должность муниципальной службы, в порядке, определенном 
пунктом 23 настоящего Положения, для предложения вакантной должности кандидату, включенному в кадровый резерв администрации, ее 
отраслевого (функционального) органа, в случае его соответствия квалификационным требованиям.
26. Исключение кандидата из кадрового резерва администрации, ее отраслевого (функционального) органа, на замещение должности, в 

котором он состоит в кадровом резерве, осуществляется по следующим основаниям:
назначение его из кадрового резерва на вакантную должность муниципальной службы, в кадровом резерве на замещение которой он со-

стоит, а также на вышестоящую по отношению к ней должность, за исключением случаев назначения на указанные должности на период 
отсутствия муниципального служащего, за которым в соответствии с Федеральным законом и другими федеральными законами сохраняется 
должность муниципальной  службы;
повторный отказ от предложения о назначении на вакантную должность муниципальной службы, в кадровом резерве на замещение которой 

он состоит;
письменное заявление кандидата об исключении его из кадрового резерва администрации, ее отраслевого (функционального) органа;
истечение предельного срока нахождения в кадровом резерве для замещения одной и той же должности муниципальной  службы - пяти лет;
достижение кандидатом предельного возраста пребывания на муниципальной службе;
прекращение действия трудового договора, заключенного с муниципальным служащим, освобождение его от замещаемой должности му-

ниципальной службы и увольнение с муниципальной службы по инициативе представителя нанимателя по основаниям, предусмотренным 
пунктом 3 части 1 статьи 19 Федерального закона;
понижение кандидата в должности муниципальной службы по результатам проведения аттестации;
ликвидация органа местного самоуправления, сокращение должности муниципальной службы, в кадровом резерве на замещение которой 

состоит кандидат;
смерть кандидата или признание его судом умершим или безвестно отсутствующим;
наступление и (или) обнаружение обстоятельств, препятствующих поступлению гражданина на муниципальную службу или нахождению 

муниципального служащего на муниципальной службе;
исключение кандидата из кадрового резерва иного органа местного самоуправления по основаниям, предусмотренным абзацем седьмым 

настоящего пункта;
неудовлетворительные результаты выполнения кандидатом по его вине мероприятий по подготовке к замещению вакантной должности 

(по представлению руководителя соответствующего отдела), в котором имеется вакантная должность муниципальной службы, в кадровом 
резерве на замещение которой состоит кандидат);
признание кандидата полностью нетрудоспособным в соответствии с медицинским заключением.
26. В случае, если ликвидация администрации, ее отраслевого (функционального) органа  или сокращение должности муниципальной служ-6. В случае, если ликвидация администрации, ее отраслевого (функционального) органа  или сокращение должности муниципальной служ-

бы, в кадровом резерве на замещение которой состоит  кандидат,  произведены  вследствие передачи функций иному органу местного само-
управления, отраслевому (функциональному) органу, кандидат включается в кадровый резерв данного органа местного самоуправления, 
отраслевого (функционального) органа, на замещение равнозначной или нижестоящей по отношению к ней вакантной должности муници-
пальной службы, в случае его соответствия установленным квалификационным требованиям, по решению руководителя органа местного 
самоуправления.
27. Исключение кандидата, состоящего в кадровом резерве на замещение вакантных должностей муниципальной службы в отраслевом 

(функциональном) органе, осуществляется на основании информации соответствующего отраслевого (функционального) органа о наличии 
оснований для исключения кандидата из кадрового резерва.
28. В случае исключения кандидата из кадрового органа местного самоуправления  по основанию, предусмотренному абзацем седьмым 

пункта 26 настоящего Положения, повторное включение его в кадровый резерв не допускается.
29. Решение об исключении кандидата из кадрового резерва администрации, ее отраслевых (функциональных) органов оформляется рас-

поряжением  администрации.
В случае исключения кандидата из кадрового резерва в связи с ликвидацией администрации, ее отраслевого (функционального) органа 

принятия соответствующего правового акта администрации не требуется.
Информация об исключении кандидата из кадрового резерва администрации, ее отраслевого (функционального) органа, размещается на 

официальном сайте администрации Нефтекумского муниципального района Ставропольского края в сети Интернет.
________Приложение к положению о кадровом резерве для замещения вакантных  должностей
муниципальной службы в администрации Нефтекумского муниципального района, ее отраслевых (функциональных) органов
Форма 
СПИСОК КАДРОВОГО РЕЗЕРВА администрации Нефтекумского муниципального района Ставропольского края,
ее отраслевых (функциональных) органов
№ 
п/п

Должность муници-
пальной службы, на 

которую сформирован 
кадровый резерв 

Фамилия, 
имя, от-
чество

Дата 
рож-

дения

Образование Замещаемая 
должность, 
дата назна-

чения 

Основание вклю-
чения в кадровый 

резерв, дата и 
номер правового 

акта о включении в 
кадровый резерв

Отметка о на-
значении на 

должность муни-
ципальной служ-
бы (дата и номер 
правового акта)

Отметка об исклю-
чении из кадрового 

резерва с указа-
нием основания, 
даты и номера 
правового акта

1 2 3 4 5 6 7 8 9
М.И.Товчигречко. Глава администрации Нефтекумского муниципального района Ставропольского края.

К сведению 
Администрация Нефтекумского муниципального района Ставропольского края 

объявляет о начале приема документов для участия в конкурсе на включение в кадровый резерв администрации 
Нефтекумского муниципального района Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) органах 

на  следующие  должности муниципальной службы:
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-копию документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина-
о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или 

кадровыми службами по месту работы (службы);
- документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу и ее прохождению 

(Справка формы 001-ГС/у). 
         Документы принимаются  в течение 25 дней с момента опубликования настоящего объявления по адресу: 
на должности в аппарате администрации по адресу: г. Нефтекумск, пл. Ленина,1, 
тел. 4-50-49
на должности в финансовом управлении администрации Нефтекумского муниципального района Ставропольского края по адресу: 

г. Нефтекумск, пл. Ленина, 1, тел. 4-50-56
на должности в отделе имущественных и земельных отношений администрации Нефтекумского муниципального района по адресу: 

г. Нефтекумск, пл. Ленина,1, 
тел. 4-50-83
на должности в отделе образования администрации Нефтекумского муниципального района по адресу: г.Нефтекумск, м-н 2, д.17, 

тел. 4-59-76
на должности в управлении труда и социальной защиты населения администрации Нефтекумского муниципального района: г. Не-

фтекумск, м-н 1, д.29, тел. 4-49-01 
на должности  в управлении сельского хозяйства и охраны окружающей среды администрации Нефтекумского муниципального 

района: г. Нефтекумск, ул. Заводская, 3, тел. 4-51-41

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ  АУКЦИОНА
Администрация Нефтекумского муниципального района Ставропольского края  сообщает о проведении аукциона,  

открытого по составу участников и открытого по форме подачи предложений о размере арендной платы по продаже 
права на заключение договора  аренды земельных участков.
Основание проведения аукциона: распоряжения администрации Нефтекумского муниципального района Ставропольского края  от 

05  августа 2013 г.  № -233  -  р «Об организации и проведении  аукциона по продаже права на заключение договора  аренды земель-
ного участка под торговый павильон»,  от 05  августа 2013 г.  № 234 -  р «Об организации и проведении  аукциона по продаже права 
на заключение договора  аренды земельного участка под строительство магазина».  
Организатором аукциона является отдел имущественных и земельных отношений администрации Нефтекумского муниципального 

района Ставропольского края. 
Аукцион состоится 13 сентября 2013 года в 10-00 часов в зале заседаний администрации Нефтекумского муниципального района 

Ставропольского края по адресу: Ставропольский край, г.Нефтекумск, пл.Ленина, 1, 3-й этаж.
Предметом аукциона являются земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена, из категории зе-

мель «земли населенных пунктов».
Аукцион проводится 2-мя лотами:
Лот № 1 - земельный участок  местоположение: Ставропольский край, Нефтекумский район, город Нефтекумск, улица Дзержинского, 

между церковью и рынком № 2, площадью 1865 квадратных метров,  с кадастровым номером 26:22:020803:132, под строительство 
магазина.  
Обременения земельного участка – не установлены. 
Начальный размер годовой арендной платы за земельный участок  48151,00 рублей (сорок восемь тысяч сто пятьдесят один рубль) 

00 копеек. 
«Шаг аукциона» составляет 2407,55 рублей (две тысячи четыреста семь рублей пятьдесят пять копеек).
Размер задатка для участия в аукционе составляет  9630,20 рублей (девять тысяч шестьсот тридцать рублей двадцать копеек). 
Земельный участок предоставляется в аренду на срок 3 года.
Лот № 2 - земельный участок  местоположение: Ставропольский край, Нефтекумский район, город Нефтекумск, проспект Нефтяников, 

в районе магазина «Прогресс», площадью 25 квадратных метров,  с кадастровым номером 26:22:020701:46, под торговый павильон.  
Обременения земельного участка – не установлены. 
Начальный размер годовой арендной платы за земельный участок  3165,00 рублей (три тысячи сто шестьдесят пять рублей) 00 

копеек. 
«Шаг аукциона» составляет 158,25 рублей (сто пятьдесят восемь рублей двадцать пять копеек).
Размер задатка для участия в аукционе составляет 633,00 рублей (шестьсот тридцать три рубля) 00 копеек. 
Земельный участок предоставляется в аренду на срок 10 лет.
Осмотр земельных участков  организует отдел имущественных и земельных отношений администрации Нефтекумского муници-

пального района Ставропольского края на основании обращений заявителей.
Прием заявок на участие в аукционе осуществляется с 12 августа 2013 года по 10 сентября до 17.00 10 сентября 2013 года (в 

рабочие дни с 8-00 до 17-00 часов, перерыв с 12-00 до 13-00 часов) по адресу: Ставропольский край,  г.Нефтекумск, пл.Ленина, 1, 
кабинет, 3а, телефон для справок  4-50-83.
Для участия в аукционе претендент представляет организатору аукциона (лично или через своего представителя) в установленный 

в извещении о проведении аукциона срок заявку по установленной форме с указанием реквизитов счета для возврата задатка.
Одновременно с заявкой претенденты представляют следующие документы для участия в аукционе:
- при подаче заявки физическое лицо предъявляет документ, удостоверяющий личность. В случае подачи заявки представителем 

претендента предъявляется доверенность;
- юридическое лицо дополнительно прилагает к заявке нотариально заверенные копии учредительных документов и свидетельства 

о государственной регистрации юридического лица, а также выписку из решения уполномоченного органа юридического лица о со-
вершении сделки (если это необходимо в соответствии с учредительными документами претендента и законодательством государ-
ства, в котором зарегистрирован претендент);
- платежный документ с отметкой банка плательщика об исполнении для подтверждения перечисления претендентом установлен-

ного в извещении о проведении аукциона задатка, в счет обеспечения оплаты приобретаемого на аукционе права на заключение 
договора аренды такого земельного участка. 
Заявка и опись представленных документов составляются в 2 экземплярах, один из которых остается у организатора аукциона, 

другой - у претендента.
Один претендент имеет право подать только одну заявку на участие в аукционе.
Заявка с прилагаемыми к ней документами регистрируются организатором аукциона в журнале приема заявок с присвоением каж-

дой заявке номера и с указанием даты и времени подачи документов. На каждом экземпляре документов организатором аукциона 
делается отметка о принятии заявки с указанием номера, даты и времени подачи документов.
Заявка, поступившая по истечении срока ее приема, вместе с документами по описи, на которой делается отметка об отказе в 

принятии документов с указанием причины отказа, возвращается в день ее поступления претенденту или его уполномоченному 
представителю под расписку.
Претендент имеет право отозвать принятую организатором торгов заявку до окончания срока приема заявок, уведомив об этом (в 

письменной форме) организатора аукциона. Организатор аукциона обязан возвратить внесенный задаток претенденту в течение 3 
банковских дней со дня регистрации отзыва заявки в журнале приема заявок. В случае отзыва заявки претендентом позднее даты 
окончания приема заявок задаток возвращается в порядке, установленном для участников аукциона.
Для участия в аукционе претендент вносит задаток.
Реквизиты счета для перечисления суммы задатка:
УФК по Ставропольскому краю (Отдел имущественных и земельных отношений АНМР СК л/с 05213008890)
ГРКЦ ГУ Банка России БИК 040702001
р/с 40302810700023000093
ИНН 2614018973 КПП 261401001
Задаток перечисляется единовременно и должен поступить на указанный счет не позднее 10 сентября  2013 года (т.е. до дня окон-

чания приема документов для участия в аукционе)
Документом, подтверждающим поступление задатка на счет организатора аукциона, является выписка  со счета организатора аук-

циона.
Определение участников аукциона состоится  11 сентября 2013 года в 15-00 часов по адресу: Ставропольский край, г.Нефтекумск, 

пл.Ленина, 1 кабинет № 3.
Претендент не допускается к участию в аукционе по следующим основаниям:
- представлены не все документы в соответствии с перечнем, указанным в извещении, или оформление указанных документов не 

соответствует законодательству Российской Федерации;
- заявка подана лицом, не уполномоченным претендентом на осуществление таких действий;
- не подтверждено поступление в установленный срок задатка на счет, указанный в извещении о проведении аукциона.
Организатор аукциона обязан вернуть внесенный задаток претенденту, не допущенному к участию в торгах, в течение 3 банковских 

дней со дня оформления протокола о признании претендентов участниками аукциона.
Претенденты, признанные участниками аукциона, и претенденты, не допущенные к участию в аукционе, уведомляются о принятом 

решении не позднее следующего рабочего дня с даты оформления данного решения протоколом путем вручения им под расписку 
соответствующего уведомления либо направления такого уведомления по почте заказным письмом.
Претендент приобретает статус участника аукциона с момента оформления организатором аукциона протокола о признании пре-

тендентов участниками аукциона.
Протокол приема заявок подписывается организатором аукциона в течение одного дня со дня окончания срока приема заявок. 
Аукцион проводится в следующем порядке:
а) аукцион ведет аукционист;
б) аукцион начинается с оглашения аукционистом наименования, основных характеристик и начального размера арендной платы, 

«шага аукциона» и порядке проведения аукциона. «Шаг аукциона» установлен в размере 5 процентов от начальной годовой арендной 
платы земельного участка и не изменяется в течение всего аукциона;
в)участникам аукциона выдаются пронумерованные билеты, которые они поднимают после оглашения аукционистом начального 

размера арендной платы и каждого очередного размера арендной платы в случае, если готовы заключить договор аренды в соот-
ветствии с этим размером арендной платы;  
в) каждый последующий размер арендной платы аукционист назначает путем увеличения размера арендной платы на «шаг аук-

циона». После объявления очередного размера арендной платы аукционист называет  номер билета участника аукциона, который 
первым поднял билет, и указывает на этого участника аукциона. Затем аукционист объявляет следующий размер арендной платы в 
соответствии с «шагом аукциона»;
д) при отсутствии участников аукциона, готовых заключить договор аренды в соответствии с названным аукционистом размером 

арендной платы, аукционист повторяет этот размер арендной платы  3 раза. Если после троекратного объявления очередного раз-
мера арендной платы ни один из участников не поднял билет, аукцион завершается. Победителем аукциона признается тот участник 
аукциона, номер билета которого был назван аукционистом последним;
е) по завершении аукциона аукционист объявляет о продаже права на заключение договора аренды земельного участка, называет 

размер арендной платы и номер билета победителя аукциона.
Победителем аукциона признается участник, предложивший наибольший размер годовой арендной платы.
Организатор аукциона вправе отказаться от проведения аукциона не позднее, чем за пятнадцать дней до дня проведения аукциона. 

Организатор аукциона извещает участников аукциона не позднее пяти дней со дня принятия решения и возвращает в 3-дневный срок 
внесенные ими задатки.
Результаты аукциона оформляются протоколом, который подписывается организатором аукциона, аукционистом и победителем 

торгов в день проведения аукциона. Протокол о результатах аукциона составляется в 2 экземплярах, один из которых передается 
победителю, а второй остается у организатора аукциона.
Протокол о результатах аукциона является основанием для заключения с победителем аукциона договора аренды земельного 

участка.
Договор подлежит заключению в срок не позднее 5 дней со дня подписания протокола.
Внесенный победителем аукциона задаток засчитывается в счет арендной платы.
Организатор аукциона обязан в течение 3 банковских дней со дня подписания протокола о результатах аукциона возвратить задаток 

участникам аукциона, которые не выиграли его.
Последствия уклонения победителя аукциона, а также организатора аукциона от подписания протокола, а также от заключения до-

говора определяются в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации.
Дополнительную информацию об объекте аукциона и условиях проведения аукциона можно получить в отделе имущественных 

и земельных отношений администрации Нефтекумского муниципального района Ставропольского края по адресу: г.Нефтекумск, 
пл.Ленина, 1 кабинеты № 3, 3а,  телефон 4-50-54, 4-50-83.

В комиссию по организации и проведению торгов по продаже земельных участков
 или   права на заключение договоров их аренды

ЗАЯВКА №
НА УЧАСТИЕ В АУКЦИОНЕ 

г. Нефтекумск                                                                                                                                                                               «___» 
_______ 2013 г.

Претендент – физическое  лицо                                юридическое лицо   

ФИО/Наименование претендента_________________________________________
______________________________________________________________________
                                                    Документ, удостоверяющий личность (для физических лиц):_________________________ серия_________№___________выдан __

___________________________________
______________________________________________________________________
Документ о государственной регистрации в качестве юридического лица _______
______________________________________________________________________                                            
серия _______№__________, дата регистрации______________________________
Орган, осуществивший регистрацию______________________________________
ИНН_________________________________________________________________
Место жительства/ Место нахождения претендента__________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
Телефон______________________________________________________________
Банковские реквизиты претендента для возврата денежных средств: расчетный (лицевой) счет № ___________________________

___________________________
_______________________в______________________________________________
кор.счет №_________________________________БИК_______________________
ИНН_________________________________________________________________
Представитель претендента (ФИО или наименование) ________________________________________________           
______________________________________________________________________действует на основании доверенности от «___» 

________________г. №_________ 
именуемый в дальнейшем «Претендент»,  принимая решение об участии в аукционе по продаже права на заключение договора 

аренды земельного участка площадью ____________кв.м., с кадастровым номером  _____________________, местоположение  
участка: ______________________________________________, разрешенное использование: ________________________________
____________, срок аренды земельного участка _________________________________________
                                                          Обязуюсь:
1. Соблюдать условия  аукциона, содержащиеся в извещении о проведении аукциона, опубликованном в еженедельной газете 

Нефтекумского муниципального района «Вести Нефтекумья» от _________________ г.  № __________________ 
2. В случае признания победителем аукциона заключить с Арендодателем  договор аренды и уплатить Арендодателю стоимость 

аренды участка, установленную по результатам аукциона, в сроки определяемые договором аренды.

К заявке прилагаются документы на ____ листах в соответствии с описью.

Подпись Претендента                                           
(его полномочного представителя)                          
Дата «____» _________2013г.
   М.П. 
                                                                                  
Заявка принята организатором торгов     «__»_________2013г. в ___ч.____мин.
Подпись лица, принявшего заявку            ________________________________
   М.П.
Заявка и опись документов составляются в 2-х экземплярах, один из которых остается у организатора, другой - у претендента.

         проект
                                                                                                                  

ДОГОВОР   АРЕНДЫ №
земельного участка, относящегося к категории земель 

«земли населенных пунктов»
г. Нефтекумск                                                                                                                                          «__»_____2013 

г.
 На основании протокола заседания комиссии по организации и проведению торгов по продаже земельных участков или права 

на заключение договоров их аренды   от «__» _______ 2013 года отдел имущественных и земельных отношений администрации 
Нефтекумского муниципального района Ставропольского края, в лице начальника отдела имущественных и земельных отношений 

администрации Нефтекумского муниципального района Ставропольского края действующего на основании Положения, именуе-
мого в дальнейшем «Арендодатель», и (гражданин или юридическое лицо), действующий на основании__________, именуемый  в 
дальнейшем «Арендатор», и именуемые в дальнейшем «Стороны», заключили настоящий договор  (далее – Договор) о нижесле-

дующем:
1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1. Арендодатель предоставляет, а Арендатор принимает в аренду земельный участок, относящийся к категории земель «земли 
населенных пунктов», с кадастровым номером ______, расположенный по адресу _________________________, вид разрешенного 
использования ________, площадью _______ кв.м., согласно прилагаемому кадастровому паспорту земельного участка, являюще-
муся неотъемлемой частью договора. 
      1.2Обременений на  земельный участок нет.                                            

2. СРОК ДОГОВОРА
       2.1. Аренда Участка устанавливается на срок три года.
       2.2.Договор, вступает в силу с момента его государственной регистрации в Управлении Федеральной службы государ-

ственной регистрации, кадастра и картографии по Ставропольскому краю.
3. РАЗМЕР И УСЛОВИЯ ВНЕСЕНИЯ АРЕНДНОЙ ПЛАТЫ

      3.1.Годовой размер арендной платы за участок составляет _______руб.  (сумма цифрами и прописью).                                
         3.2. Арендатор перечисляет арендную плату равными долями ежеквартально до 10 числа месяца, следующего после окончания 

квартала, и за последний квартал года до 10 декабря текущего года.
         3.3.Арендная плата вносится на счет: УФК РФ по Ставропольскому краю (Отдел имущественных и земельных отношений 

Нефтекумского муниципального района) Счет получателя: 40101810300000010005, в ГРКЦ ГУ Банка России по Ставропольскому 
краю г.Ставрополь ИНН: 2614018973, КПП: 261401001, БИК: 040702001, КБК: 50211105013100000120 (Доходы, получаемые в виде 
арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в грани-
цах поселений, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков)
Код ОКАТО- 07241501000.
  3.4.Арендная плата начисляется с момента подписания сторонами акта приема-передачи земельного участка. 

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН 
4.1.Арендодатель имеет право:
4.1.1.Требовать досрочное расторжение Договора: 
4.1.1.1.При использовании Арендатором Участка в целях, не предусмотренных Договором;
4.1.1.2. При не использовании Арендатором Участка в соответствии с целями, указанными в Договоре, в течение одного года с даты  

вступления Договора в силу.
4.1.1.3. При невнесении арендной платы  более двух раз подряд  по истечении установленного срока платежа, указанного в пункте 

3.2 Договора;
4.1.1.4.При нарушении условий пункта 4.4.8 Договора.
4.1.2. На беспрепятственный доступ на территорию арендуемого земельного участка с целью его осмотра на предмет соблюдения 

условий Договора.
4.2.Арендодатель обязан:
4.2.1.Не вмешиваться в деятельность Арендатора, связанную с использованием Участка, если она соответствует условиям 

Договора и законодательству Российской Федерации и Ставропольского края.   
4.3.Арендатор имеет право:
4.3.1.Использовать Участок на условиях, установленных Договором.
4.4. Арендатор обязан:     
4.4.1.Нести бремя содержания Участка.
4.4.2.Использовать Участок в соответствии с целевым назначением и разрешенным использованием, а также способами, которые 

не должны наносить вред окружающей среде, в том числе земле - как природному объекту.
4.4.3.С момента заключения Договора обеспечить Арендодателю доступ на Участок  для проведения проверки и его осмотра.
4.4.4.Не допускать действий, приводящих к ухудшению экологической обстановки  на используемом Участке и прилегающей к нему  

территории.
4.4.5.Своевременно и полностью выплачивать Арендодателю арендную плату в размере и порядке, определяемом Договором и 

последующими изменениями и дополнениями к нему и представлять Арендодателю платежные поручения (квитанции) с подлинной 
отметкой банка об уплате арендной платы. 
4.4.6.Письменно в десятидневный срок уведомить Арендодателя об изменении своих реквизитов.
4.4.7.После подписания Договора и изменений к нему в месячный срок представить его (их) на государственную регистрацию в 

Федеральную службу государственной регистрации, кадастра и картографии по Ставропольскому краю.
5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН 

5.1. За нарушение условий Договора Стороны несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации.
5.2. За нарушение срока внесения арендной платы по Договору, Арендатор выплачивает Арендодателю пени из расчета 0,03% от 

размера невнесенной арендной платы за каждый календарный день просрочки. Пени перечисляются в порядке, предусмотренном 
пунктом 3.3 Договора.
5.3. Ответственность Сторон за нарушение обязательств по Договору, вызванных действием обстоятельств непреодолимой силы, 

регулируется законодательством Российской Федерации.
6. ИЗМЕНЕНИЕ, РАСТОРЖЕНИЕ И ПРЕКРАЩЕНИЕ ДОГОВОРА 

6.1.Все изменения и дополнения к Договору оформляются Сторонами в письменной форме.
6.2.Договор может быть расторгнут по требованию Арендодателя по решению суда в случаях, указанных в пункте 4.1.1, на основа-

нии и в порядке, установленном гражданским законодательством, либо по согласию сторон.
7. РАССМОТРЕНИЕ И УРЕГУЛИРОВАНИЕ СПОРОВ

7.1.Все споры между Сторонами, возникающие по Договору, разрешаются в соответствии с законодательством Российской 
Федерации.

8. ОСОБЫЕ УСЛОВИЯ ДОГОВОРА
8.1.Расходы по государственной регистрации Договора, а также изменений и дополнений к нему возлагаются на Арендатора.
8.2.Договор составлен в 3 (трех) экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, из которых по одному экземпляру хранится 

у Сторон, один экземпляр передается в Управлении Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по 
Ставропольскому краю.

9.РЕКВИЗИТЫ  И  ПОДПИСИ  СТОРОН  
Арендодатель: отдел имущественных и земельных отношений администрации Нефтекумского муниципального района 

Ставропольского края, ИНН  2614018973     адрес : г.Нефтекумск,  пл.Ленина, 1.

М.П.

                                          _______________________        

Арендатор: 

М.П.
                                          _______________________ 

Приложение к Договору: акт приема-передачи расчет размера арендной платы

Окончание. (начало с.6)
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№253 (5-5)

Турфирма «Юг» г. Буденновск
24 августа - Серебряные ключи Неберджая. 
Целебный источник «Святая рука». 
Часовни: Иоанна Крестителя, Николая Угодника.
7 сентября - Архыз. Дольмены. «Город солнца». Поход.
11-15 сентября - Ново-Афонский мужской монастырь. 
Иверская гора. Чудотворные иконы.
28 сентября - Пустынька Феодосия Кавказского. 
Святой источник. Пос. Горный.
  Тел.: 8 962 434 91 68, +7 928 319 73 50 №

 32
6

Тел:  8  9887  075  075

4 В любом удобном для Вас месте города
4 Без использования воды, мойка Nano-полимерами
4 Вам не нужно никуда ехать, автомойка приедет к Вам!
4 Вы получите не только чистый, 
но и отполированный  автомобиль
4 Выезд + мойка (кузов, салон) 
    + защитная полировка + антидождь 
    + чернение резины от 300 РУБЛЕЙ!

№
 3

04
(4

-5
)

ТРЕБУЮТСЯМОЙЩИКИ!

№
 3

00
(5

-9
)

КУРЫ НЕСУШКИ 
Бесплатная доставка 

по району

8 928 766 0748

№
26

9 
(6

-1
3)

продажа, установка 
от 2000 руб.

Жалюзи вертикальные
и горизонтальные

Адрес: г. Нефтекумск, 
ул. Шоссейная, 15 

(«Нефтекумскрайгаз»)
тел.: 4-33-82, 8 962 405 22 70249 (11-14)

Акция: энергосберегающий стеклопакет в подарок

Наш адрес: мкр.1, д.17

проводит набор
курсантов 
на обучение 
вождению категории 
«В», «ВС»;  с «С» на «В»; 
с «В» на «С»; «Е»

28
6 

(6
-9

)

Автошкола

Тел.: 8962-438-7690
8903-417-9256

         ЕвроЛайн
Окна, двери – КВЕ немецкий профиль

Быстро, качественно, надежно!
РАССРОЧКА БЕЗ %

Замеры, демонтаж и установка бесплатно!

28
9 

(5
-9

)

г.Нефтекумск, ул. Волкова, 92
Тел: 8-906-475-23-35; 8-928-006-94-34Ц

ен
ы

 о
т

 п
ро

из
во

ди
т

ел
я

БЕСШОВНЫЕ 
натяжные потолки 
Бельгия, Германия, Россия
Быстро, качественно,современно 

8 906 470 77 34; 
8 919 757 56 43 

Наши цены ниже обычных!
СКИДКА ОТ ОБЪЕМА!

                                             №293 (6-9)

РЕМОНТ, 
РЕГУЛИРОВКА 
ТОПЛИВНОЙ 

АППАРАТУРЫ: 
ТНВД 

и форсунок. 
Тел.: 

8 919 756 3940,
8 961 456 0792
                                                                                                                           

№299(5-6)

2 1,5 - этажный жилой дом общ. 
площадь 230 кв.м. Во дворе име-
ются летняя кухня (5x12 кв.м), кир-
пичные капитальные хоз.построй-
ки, земельный участок 5 соток, 
а также большая придворовая 
территория. Все коммуникации 
центральные, свет 380 В. Удобное 
расположение дома в престижном 
районе г. Нефтекумска. Адрес: ул. 
Шоссейная, 70. 
Тел: 8 963 385 89 78;   
         8 988 415 81 95     №305 (4-4)

2 Продается времянка по ул. 
Пацаева из 3-х комнат с удоб-
ствами (ванна, туалет), огород 
12 соток, хозпостройки. 
Тел.: 8 961 490 74 28        №324(2-2)

2 Срочно продается 3-комнат-
ная квартира на 5 этаже в 1 мкр. 
д. 9. Тел.: 8 962 001 00 06
                                                                   №327(2-4)

2 Продается 3-комнатная 
квартира во 2 мкр., д. 30, 7 этаж. 
Общ.пл. 65,5 кв.м, кухня 12 кв.м., 
лоджия 10 кв.м. Тел.: 8 962 442 
91 10; 8 918 874 73 07.     №332(1-2)

2 Продается 3-комнатная 
квартира во 2 мкр., 9 этаж, общ.
пл. 55,5 кв.м. Кухня 10,5 кв.м, две 
большие лоджии. Тел.: 8 962 442 
91 10; 8 918 874 73 07.     №332(1-2)

2 Продается 2-комнатная квар-
тира в 3 мкр., д. 3, с ремонтом. 
Тел.: 8 906 477 88 15        №340(1-2)

№
31

5 (
3-

6)

Лицензия выдана Федеральной службой в сфере образования и науки: серия 
ААА № 002505 рег. № 2391 от 28.12.2011 г., срок действия: бессрочно.
Свидетельство о государственной аккредитации выдано Федеральной служ-
бой в сфере образования и науки: серия ВВ № 001676 рег. № 1658 от 28.03.2012 
г., срок действия: до 26.02.2014 года.

Филиал ГБОУ ВПО «Ставропольский государственный  педагоги-
ческий институт» в г. Буденновске в срок до 23 августа 2013 г.
 ПРОВОДИТ НАБОР абитуриентов на очное отделение на специ-
альности среднего профессионального образования: учащихся 9-х, 
10-х классов – без вступительных экзаменов на специальности кор-
рекционная педагогика в начальном образовании, дошкольное обра-
зование; выпускников 11-х классов – без вступительных экзаменов 
(без результатов ЕГЭ) на специальность преподавание в начальных 
классах.
Подробную информацию можно получить по телефону 

8(86559) 7-19-18 
и на сайте филиала института www.budder.ru.    №322(2-4)

№329(3-4)

Организация приглашает 
на работу механизаторов. 

Опыт работы обязателен. 
Заработная плата высокая. 

Жилье предоставляется на 
Кубани. Тел.: 8 960 498 55 55. 

№325(2-2)

Продаю или меняю 3-комнат-
ную квартиру во 2 мкр., (4 этаж, 
большая кухня, стеклопакет) на 
2-комнатную квартиру с допла-
той. Тел.: 8 962 741 87 81.  

№331(1-2)

Железнодорожная и авиа касса
Ждем Вас по адресу: здание Автовокзала, 

с 8.00 до 16.00, без выходных

Тел. :  3-32-02; 
8 962 453 48 97 25

2 
(9

-1
2)

20-23
августа
Комплексная 
диагностика 

зрения
На базе центральной поликлиники Нефтекумского района
г. Нефтекумск, ул. Ленина (новая поликлиника)
Предварительная запись по телефону:

8 (86558) 3-31-78, 
+7 928-811-09-17 №

34
2(

1-
2)

Филиал краснодарской клиники «Три-З» г.Ессентуки
ПРИГЛАШАЕТ НА ДИАГНОСТИКУ ЗРЕНИЯ

Запись и консультация по тел.: 8 928 374 23 19

     УНИКАЛЬНОЕ РЕШЕНИЕ 
                                    ПСИХОЛОГИЧЕСКИХ ПРОБЛЕМ

г. Нефтекумск - 25, 26 августа в 8:00 ДК «Нефтяник»
г. Буденновск -  25, 26 августа в 12:00 в ДК 
г. Зеленокумск - 24 августа в 10:00 «Бизнес-Центр»

Укрепление воли, алкоголизм, табакокурение, избыточный вес, невро-
зы, остеохондроз, стрессы, страхи и др. сложные проблемы взрослых 
и детей, не поддающиеся традиционным методам лечения (заикание, 
энурез, агрессивность, неусидчивость, плохая успеваемость и др.)

(г. Санкт-Петербург)

№
34

4 
(1

-2
)

Ремонт квартир.
Сантехника.
Тел.: 8 909 770 37 96

№
 3

45

«Люкс - Пласт»
Окна, двери от производителя

Рассрочка без %
Фирма рада предложить Вам

новое решение 
для остекления балконов - это
 РАЗДВИЖНАЯ СИСТЕМА!

Наш адрес: г. Нефтекумск, ул. Промышленная 1
Тел.: 8 928 010 69 50, 8 906 470 76 38

№
34

3

В МУП «СОБ» МО г. Нефтекумска на постоянную 
работу требуется грузчик. Тел.: 3-32-73    №346
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